
 

 

Государственное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад №28  

Невского района Санкт – Петербурга 

 

193231, ул. Подвойского, д. 29/2                                                                         тел./факс 583 – 01 - 23 

 

 

 

 

Принято: 

на Педагогическом совете  
ГБДОУ детского сада №28 
Невского района Санкт -Петербурга                                                            
Протокол №1  от 31 .08.2023 г                                                                     

            Утверждаю: 
                Заведующий ГБДОУ детского сада №28 
                Невского района Санкт -Петербурга 
                    ____________________А.А. Семенова 
                     Приказ № 220 от 31.08.2023 г 

 

 
 

 
 
 
 

ГОДОВОЙ ПЛАН 

Государственного бюджетного дошкольного  
образовательного учреждения детского сада №28  

Невского района Санкт–Петербурга                                                        

                            на 2023 – 2024 учебный год 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Санкт – Петербург 

2023 



                                                            Содержание 

 

№  Тема 

Анализ работы ГБДОУ детский сад №28 за 2022 — 2023 учебный год  

 1. Нормативное обеспечение образовательной деятельности ДОУ 

 2. Общие сведения о ГБДОУ 

 3. Укрепление и развитие материально – технической базы 

 4. Обеспечение безопасности, охрана и укрепление здоровья детей 

 4.1 Обеспечение безопасности жизни и деятельности воспитанников 

 4.2 Анализ состояния здоровья воспитанников 

 4.3 Система оздоровительной работы 

 4.4 Формирование здоровья и психо-физического развития детей по ООПДО 

ГБДОУ №28 

 4.5 Результаты адаптации детей в ДОУ 

 4.6 Организация летней оздоровительной кампании 

 5 Реализация основной общеобразовательной программы дошкольного 

образования — ООПДО 

 5.1 Уровень квалификации педагогических кадров 

 5.2. Мониторинг повышения профессиональной компетентности педагогов 

ГБДОУ 

 5.3 Обеспечение качества дошкольного образования 

       5.4. Взаимодействия с семьями воспитанников 

О дистанционном взаимодействии в 2022 - 2023 году 

       5.5 Результаты образовательной деятельности по ООПДО ГБДОУ №28 

       6. Результаты инновационной деятельности, представление и распространения 

опыта работы ДОУ 

План работы ГБДОУ №28 на 2023 — 2024 учебный год 

       1. Приоритетные задачи на 2023 — 20234учебный год 

       2 Организация условий реализации основной образовательной программы 

дошкольного образования 

       3. Организация работы с кадрами 

       4. Руководство инновационной деятельности ДОУ 

       5. Контроль качества образовательной, оздоровительной работы в ДОУ 

       6 Обеспечение безопасности, охрана жизни и здоровья воспитанников ДОУ, 

оздоровительная работа 

      7. Организация взаимодействия с семьями воспитанников ДОУ 

      8. Административная и финансово — хозяйственная деятельность 

Раздел 4. Организационно – методическая работа 

 

       4.2. Работа в методическом кабинете 

       4.3. Школа молодого воспитателя 

       4.4. Развлекательно – досуговая деятельность 

       4.5. Выставки, смотры, конкурсы 

       4.6. Контрольно – аналитический блок 

Раздел 6. Взаимодействие с другими организациями 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Приложения к годовому плану 

 

Приложение №1 

Модель организации образовательного процесса 

 

Приложение №2 

Система оздоровительной работы  

 

Приложение №3 

План работы по медицинскому обслуживанию 

 

Приложение №4 

План работы по питанию 

 

Приложение №5 

План работ Совета родителей 

 

Приложение №6 

График аттестации педагогических кадров 

 

Приложение №7 

Годовой план работы педагога - психолога 

 

Приложение №8 

План – график мероприятий по введению ФГОС ДО 

 

Приложение №9 

План работы по противодействию коррупции 

 

Приложение №10 

План работы со школой 

 

Приложение №11 

План работы по пожарной безопасности 

 

Приложение №12 

План работы с неблагополучными семьями 

 

Приложение №13 

План работы по предупреждению детского травматизма 

 

Приложение №14 

План медико – педагогических совещаний 

 

Приложение №15 

Годовой план инструктора по физической культуре 

 

Приложение №16 

Годовой план музыкального руководителя 

 

Приложение №17 

План мероприятий посвященных снятию блокады Ленинграда 

 

Приложение №18 

Годовой проект «По страницам Зеленого мира» 

 

Приложение №19 

Маршрут «Первые шаги по дороге доброты» 

 

Приложение №20 

План работы летом 

 

 

Лист ознакомления с годовым планом работы за 2023 – 2024 учебный год 

 

 

 

 

                  

 

 

 

 

 

 

               



  

 

 

 
 

1.1. Информационная справка об учреждении 
 

Наименование учреждения: Государственное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

детский сад №28 Невского  района Санкт-Петербурга.  

ГБДОУ детский сад №28 размещен в двух зданиях: 

 

Адрес: 193321, Санкт – Петербург, ул. Подвойского, дом 29, корпус 2, литера Э 

                           Санкт – Петербург, ул. Подвойского, дом 35, корпус 2, литера А 

 

Телефон:  1 здания – 583 – 01 - 23 

                   2 здание – 584 – 79 - 82  

 

Режим работы: пятидневная рабочая неделя, выходные – суббота, воскресенье, государственные 

праздники; с 7.00 до 19.00 часов (12–ти часовое пребывание) 

      Количество возрастных групп – 22, из них: 

 

 Ранний  возраст- 4 группы  - 75 человек 

 Младшая группа – 3 групп – 156 человек 

 Средние группы – 6 групп – 112 человек 

 Старшие группы – 4 группы – 108 человек 

 Подготовительные группы – 5 группы – 135 человека 

 

 

Списочный состав контингента на 01.09.2022 года в ГБДОУ  составляет 616 детей 

ясли - 105 , детский сад – 511 

 

В детском саду  имеется музыкальный зал, методический кабинет, медицинский кабинет. кабинет 

педагога – психолога, физкультурный зал. 

В течении учебного года учреждение было полностью укомплектовано педагогическим, медицинским 

и обслуживающим персоналом. 

 

1.2. Нормативное обеспечение образовательной деятельности ДОУ 
 

В своей деятельности ДОУ руководствуется: 

 Федеральный закон РФ от 29.12.2012 г №273 – ФЗ «Об образовании» в Российской Федерации; 

 Закон  Санкт – Петербурга от 17.07.2013 №461 -83 «Об образовании в Санкт – Петербурге»; 

 Распоряжение Правительства Российской Федерации от 07.02.2011 №163 – р «О концепции 

Федеральной целевой программы развития образования на 2011 – 2015 годы»; 

 Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования от 17.10.2013г 

№1155; 

 Устав Государственного бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада 

№28 Невского района Санкт –Петербурга. 

 Основная общеобразовательная программа  дошкольного образования Государственного 

бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада №28 Невского района Санкт 

– Петербурга. 

 Программа развития ДОУ на 2016 – 2021г 

 Письмо Минобрнауки РФ от 21 октября 2010 №03 – 248 органам исполнительной власти субъектов 

РФ, осуществляющим управление в сфере образования «О разработке основной 

общеобразовательной программе дошкольного образования» 

Анализ деятельности ГБДОУ №28 за 2022- 2023 учебный год 

 
 



 Приказ Минобрнауки РФ от 20 июля 2011 №2151 «Об утверждении федеральных государственных 

требований к условиям реализации основной общеобразовательной программе дошкольного 

образования» 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 31.07.2020 №373 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам – образовательным программам дошкольного образования» 

 Санитарно -эпидемиологические правила и нормативы  СанПиН 1.2.3685 -21 

1.3  Укрепление и развитие материальной базы учреждения 

Наименование расхода Смета,                                        
руб.,коп. 

Код по 
бюджетной 

классификации 

Финансирование госзадания (СГЗ)   

Заработная плата 

 
54307643,42 211 

Страхование 

 
0 227 

Начисление на выплаты по оплате труда 

 
16784558,35 213 

Услуги связи 

 
293323,52 221 

Коммунальные услуги 

 
5476753,54 223 

Работы, услуги по содержанию имущества 

 
2508189,05 225 

Прочие работы, услуги 

 
4790723,11 226 

Пенсии, пособия и компенсации персоналу в 
денежной форме 

 

0 264 

Увеличения стоимости основных средств 

 
219724,55 310 

Увеличение стоимости материальных запасов 

 
544635,41 346 

Социальные пособия и компенсации персоналу в 
денежной форме 

448990,49 266 

Налоги, пошлины и сборы 13000,00 291 
 

Увеличение стоимости продуктов питания 12424578,88 342 
 

 Итого 

 
97839209,57  

Иные цели (СИЦ) 
 

  

Услуги, работы для целей капитальных вложений 

 
0 228 

Прочие работы, услуги 

 
11605,12 

 
226 

 

Пособия по социальной помощи населению в 
денежной форме 

249620,00 262 

 Итого 

 
261225,12  

 
 
 



 
За период 2022 – 2023 учебный год в учреждении новых помещений организовано не было. 

Подвойского 29/2: 

Приобрели холодильник, кипятильник 

В соответствие с планом работ проводилось техническое обслуживание имущества ДОУ. 

По мере необходимости ремонтировалось санитарно – техническое оборудование и игровое оборудование 

на участках. 

Здание к новому учебному году было подготовлено в соответствующие сроки, установленные 

нормативами, что подтверждено обслуживающими ГБДОУ службами 

Подвойского 35\2: 

Здание к новому учебному году было подготовлено в соответствующие сроки, установленные 

нормативами, что подтверждено обслуживающими ГБДОУ службами 

Проведен частичный косметический ремонт, силами сотрудников ГБДОУ за счет доходов от 

дополнительных платных образовательных услуг: кабинетов – старшего воспитателя и заместителя 

заведующего. Произведен ремонт овощной кладовки, приобрели сплин – систему, кипятильник 

Вывод: В течении учебного года продолжалась целенаправленная работа по совершенствованию 

материально – технической базы ГБДОУ с учетом санитарно – гигиенических требований 

 

 

     

 
          2.1.Обеспечение безопасности жизни и деятельности воспитанников. 

  
В образовательном учреждении реализуется программа комплексной безопасности жизни и деятельности 
детей, сотрудников в здании и на прилегающей к ДОУ территории, включающая в себя:  
 
1). Обеспечение противопожарной и антитеррористической безопасности: 
 

 круглосуточная охрана ДОУ 

 ограждение территории ДОУ по всему периоду металлической оградой 
 прожекторное освещение территории ДОУ 

 план эвакуации во всех помещениях ДОУ 
 эвакуационное освещение на путях эвакуации 

 первичные средства пожаротушения 
 кнопка экстренного реагирования и вызова милиции 

 автоматическая пожарная сигнализация 
 система оповещения людей о пожаре 

 
2). Обеспечение безопасности образовательного процесса: 
 

 инструктаж работников 

 обучение коллектива действиям в чрезвычайных ситуациях 
 учебные тренировки по эвакуации 

 ежегодное обследование игрового и спортивного оборудования 


 безопасная среда: закреплённые шкафы, стеллажи; отсутствие ядовитых и колючих растений; 
безопасное расположение растений в группе; оборудование помещений с соблюдением мер 
противопожарной безопасности. 


 правильное хранение различных материалов, медикаментов (ножницы, иголки находятся в 

недоступном для детей месте, соответствуют требованиям; лекарства находятся только в аптечке, 
аптечка в недоступном для детей месте; моющие средства находятся так же в недоступном для детей 
месте) 

 мебель, подобранная по росту детей; промаркирована 
 маркировка постельного белья и полотенец 

 правильное освещение. 

 

 


 

2.Обеспечение безопасности, охраны жизни и укрепление здоровья детей 
 

3. Медико-социальные условия пребывания детей в ГБДОУ детский сад №28, 

охрана жизни и здоровья 



Медицинское обслуживание в ГБДОУ осуществляется старшей медицинской сестрой Кокарева Д.Ю. и 

Михайлова Н.И.(средне-специальное образование) и врачом-педиатром Гугучкина Р.А. и Шайхатарова 

Н.Н. (высшее образование, I категория). 

Общее санитарно-гигиеническое состояние ГБДОУ соответствует требованиям Госсанэпиднадзора; 

питьевой, световой и воздушный режим поддерживается в норме. Старшая мед. сестра и врач-педиатр - 

постоянные участники педагогических совещаний.  

Систематически осуществляется контроль за проведением утренней и бодрящей гимнастик, выполнение 

режима дня в группах, проведение физкультурных занятий. Вовремя были оформлены школьные карты. 

Была организована гипоаллергическая диета для детей с аллергодерматитом, замена аллергирующих 

продуктов. Постоянно велся контроль по снижению заболеваемости. Проводились консультации для 

родителей о состоянии здоровья детей, обновлялась информация в родительских уголках. Медицинский 

персонал организует и контролирует профилактическую и текущую дезинфекцию. 

Медицинский кабинет оснащен оборудованием и инструментарием. Имеется процедурный кабинет, 

изолятор. 

 Особенно надо отметить значительное улучшение такого показателя, как индекс мощности и снижение 

сложных случаев ОРЗ, средняя продолжительность ОРЗ. Родители положительно оценивают 

результативность системы оздоровительной работы (анализ ежегодного анкетирования родителей 

оценивается в 5,2 балла) 

Общая заболеваемость – 66% (1066 случаев) 

 Острая заболеваемость – нет 

Заболеваемость детей :  

 в случая – 1456 (на 1 ребенка – 3 случая) 

 в днях – 26654 (на 1 ребенка – 42 дня) 

 %4БД – 12,9% . 

 Индекс здоровья – 32,1 

 % детей, имеющих морфологические отклонения – нет 

% детей, имеющих хронические заболевания – 24 

 % детей, функционально незрелых к обучению в школе – нет 

 % детей с нарушением состояния здоровья, вызванного адаптацией к ДОУ – нет 

Распределение детей по группам физического развития: 

 

 Микросоматики – 13 (подвойского 29/2) 

 Мезосоматики – 272 

 Макросоматики – 20 

 Микросоматики – 13 (Подвойского 35/2) 

 Мезосоматики – 268 

 Макросоматики – 22 

Распределение детей по группам здоровья: 

 

 1 группа –46 детей (Подвойского 29/2) 

 2 группа – 236 детей 

 3 группа – 29 детей 

 4 группа – 1 ребенок 

 5 группа – 1 ребенок 

 1 группа –23 детей (Подвойского 35/2) 

 2 группа – 274 детей 

 3 группа – 13 детей 

 4 группа – нет 

Отметим, что общее количество заболеваний, несмотря на снижение численности детей в ДОУ не 

снижается, но и всплеска заболеваемости среди детей, несмотря на пандемию COVID – 19 – нет. В ДОУ 



реализуются все необходимые меры: не допускаются скопление большой группы детей; обеспечивается 

утренний фильтр с термометрией; не допускаются на территорию ДОУ родители воспитанников и 

сотрудники ДОУ без индивидуальных средств защиты; обеспечивается регулярная дезинфекция 

контактных поверхностей и использование бактерицидных ламп для обеззараживания воздуха в 

помещениях групп, музыкального и спортивного зала. Но вместе с тем, эффективность 

здоровьесберегающих технологий, применяемых в детском саду, позволяет сдерживать показатели 

заболеваемости, а  в будущем и сократить это число.  

 

3.1 Система оздоровительной работы 

 

№ Мероприятия Сроки Ответственный 

1.ПИТАНИЕ 

1.1 Рациональное питание с соблюдением возрастных 

норм, калорийности и сбалансированности питания. 

Ежедневно. Врач, м/сестра 

1.2 Организация индивидуального стола для детей с 
аллергическими заболеваниями. Передача списков 
вышеуказанных детей в пищеблок и в группы. 

Сентябрь. Врач 

1.3 Кисло-молочная продукция. 
 

Согласно 
меню. Врач, м/сестра 

1.4 Витаминизация 3-х блюд при t-15 С. 
 Ежедневно. м/с 

2.ЗАКАЛИВАНИЕ 

2.1 Воздушные ванны. 
 Постоянно. Воспитатель. 

3.ФИЗИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ 

3.1 
Физкультурные занятия в зале и на улице. 

По 
расписанию. Кривопаленко.Е.А. 

3.2 Утренняя гимнастика. 
 Ежедневно. Воспитатель. 

3.3. Физкультурные минутки во время занятий. 
 Ежедневно. Воспитатель. 

3.4 

Неделя здоровья. IX,  I,  IV,  VI 

Афонасьева.М.В. 

Кривопаленко.Е.А. 

4. ЭКОЛОГИЧЕСКАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ 

4.1 Использование бактерицидных ламп нового 
поколения для обеззараживания воздуха в группах. Ежедневно. Воспитатель. 

4.2 Йодированная соль. Ежедневно. Шеф-повар 

5. ПОВЫШЕНИЕ НЕСПЕЦИФИЧЕСКОЙ РЕЗИСТЕНТНОСТИ ОРГАНИЗМА 

5.1 Режим теплового комфорта в выборе одежды для 
пребывания в группе, на физкультурных занятиях, 
на улице. Ежедневно. Воспитатель. 

5.2 Режим проветривания во всех помещениях. Ежедневно. Воспитатель. 

5.3 
Щадящий режим дня на период адаптации и 
выздоровления. 

В период 
адаптации и 
после болезни Воспитатель. 

6. ИММУНОПРОФИЛАКТИКА 

6.1 Постановка пробы Манту с целью ранней 
диагностики 

По плану пол-
ки № 45. Врач 

6.2 
Плановая вакцинация детей против инфекционных 
заболеваний. 

Согласно 
календарю 
прививок. Врач 

 

3.2. Формирование здоровья и психофизического развития детей по ООП ДО ГБДОУ №28 
 

Реализуя цели и задачи образовательных областей физическое и социально-коммуникативное 
развитие дошкольников существенную составляющую, которых имеет формирование основ 
безопасности и стремления к здоровому образу жизни у детей, в 2022-2023 учебном году, нами 
полностью реализованы следующие мероприятия: 
 

Образовательная область Социально-коммуникативное 
развитие Формирование основ безопасности 

 



№ Сроки Мероприятия Место 

проведение 

Ответственный 

1. Сентябрь 

2022 

Созданы условия по профилактике ДТП в 

группах: 

 Игр и детская литература для детей; 

 Оформлены информационные стенды 

по повышению ответственности 

родителей по безопасному поведению 

на дорогах. 

 Активно использован игровой  

комплект «Дорожная азбука» в 

совместной деятельности с детьми на 

прогулке и в спортивном зале. 

Группы Воспитатели 

Зам.зав ДОУ 

Старший 

воспитатель 

2. Сентябрь 

2022 

Организована совместная деятельность по 
теме «Безопасность на дорогах» 
направленной на профилактику детского 
травматизма на дорогах: 

 Беседы; 
 Игры; 
 Продуктивная деятельность 

Воспитатели и 

воспитанники 

средних и 

старших групп 

Воспитатели 

Зам.зав ДОУ 

Старший 

воспитатель 

3. Октябрь 

2022 

«Помни каждый пешеход, про наземный 

переход!» 

«Внимание дети!» 

Старшие  и 

подготовительные 

группы 

Воспитатели 

Зам.зав ДОУ 

 

4. Ноябрь 

2022 

Проведены музыкально-физкультурные 

досуги и театрализованные развлечения для 

детей: 

 «Светофорик – наш лучший друг!» 
 «Дорожная азбука» 

 «Зелёный свет» 

 «В стране дорожных знаков» 

Младшие, 

средние, старшие, 

подготовительные 

группы 

Старший 

воспитатель 

5. Декабрь 

2022 

Консультация для воспитателей «Участники 

дорожного движения, взаимодействие ДОУ и 

семьи» 

Музыкальный зал Зам.зав ДОУ 

 

6. Январь 

2023 
Оформлены информационные стенды для 

родителей по профилактике ДТП. Сайт ГБДОУ№28 

Левичева.А.А. 

7. Февраль 

2023 
 Внесены в игровую среду групп новые 

игры и пособия по профилактике 

безопасного движения 

Воспитатели 

всех групп 

Афонасьева.М.В. 

8 В 

течении 

года 

Дидактические игры на закрепление 

представлений о правилах поведения на 

дороге. 

Воспитатели и 

дети всех групп 

Афонасьева.М.В. 

9. В 

течении 

года Индивидуальные консультации  
 

Михайлова.Е.А. 

10. Май 

2023 

Отчет по итогам года по вопросам 

формирования основ безопасности 
В 

Афонасьева.М.В. 

 

3.3 Ведется активная  работа по формированию стремления к здоровому образу жизни 

 

№  Мероприятие группы Дата, срок Ответственный 
     

1. Неделя Здоровья Все группы, кроме 11 – Афонасьева.М.В 

 «Быстрее, выше, сильнее» младших 15..09.2022 Кривопаленко.Е.А. 
     

2. Праздник-соревнование Команды из числа 25.09.2022 Афонасьева.М.В 

 «Детское многоборье» среди детей  Кривопаленко.Е 

 воспитанников ДОУ МО подготовительных   

 Оккервиль групп   



      
     

3. Неделя Здоровья «Мы Все группы 09-14. 01.2023 Кривопаленко.Е 

 мороза не боимся, а играем,    

 веселимся!». Занятия    

 физическими упражнениями    

 и подвижные игры на    

 воздухе    
     

4. Всемирный день здоровья. Все группы 07.04.2023 Афонасьева.М.В 

 «Чтоб всегда здоровым   Кривопаленко.Е 

 быть, научись его ценить!»   Коровкина.Д.Ю 
     

5. Беседы, образовательные все 1 раз в месяц Воспитатели 

 путешествия, чтение х/лит.    
     

6. Формирование КГН все ежедневно Воспитатели 
     

7. Литературно-музыкальный Подготовительные 22.11.2022 Афонасьева.М.В 

 досуг «Наши солнечные  17.00 Коровкина.Д.Ю 

 мамы» посвященный Дню   Кривопаленко.Е. 

 матери     
     

8. Экскурсия в мед.кабинет, на Старшие, октябрь Воспитатели 

 пищеблок. подготовительные декабрь  
     

9. Физическое воспитание: Все группы По графику Инструктор по 

  утренняя гимнастика;   физкультуре 

  физкультура;    

  физкультминутки;   Воспитатели. 
  тренажерный путь.    

10 Спортивные праздники с   Афонасьева.М.В 

 родителями:   Кривопаленко.Е 

  «Папа, мама, я – При участии 03.11.2022 на Коровкина.Д.Ю 
      

 спортивная семья» семейных команд базе ГБОУ № Андреева Л.А. 

 среди семейных ДОУ МО 528 (592)  
 команд ДОУ МО Оккервиль   
 

Оккервиль 
  

    

   «Папа, мама, я – 
Родители и дети 23.05.2023 

 
 спортивная семья»  
 

старших групп. 
  

 для семей   
    

 воспитанников    

 старших групп».    

11. Музыкально-спортивные Средние, старшие, Сентябрь, Кривопаленко.Е 

 развлечения на воздухе подготовительные январь, март, Коровкина.Д.Ю 



               3.4. Результаты адаптации детей в ДОУ: 
 
Работа по адаптации воспитанников младших групп к ДОУ прошла успешно. Средняя 

степень адаптации у 42%, лёгкая у 58%, затянулась адаптация у троих малышей по причине 

высокой степени эмоциональной зависимости от одного из родителей и слабым развитием 

навыков самостоятельности. Но в результате оказанной психологической поддержки эти 

проблемы были устранены, и дети активно без тревоги посещают детский сад. 
 
С целью успешного преодоления адаптации проводились индивидуальные и групповые 

игровые занятия с педагогом-психологом. Проведены консультации с родителями. 56% из 

общего числа воспитанников обратились за консультацией к педагогу-психологу.  
Проводились консультации и психологические тренинги с воспитателями групп.  
Выводы психолога по адаптации:  
По результатам исследований,  к тяжелой адаптации приводит:  
1. Разный стиль воспитания детей дома и в детском саду.  

 
2. Слабое развитие произвольности поведения детей, умения подчиняться каким-либо правилам. 
Отсутствие реакции на слова взрослых.   
3. Слабые навыки самостоятельности, а порой и полное их отсутствие.  

 
4.Несформированность элементарных культурно-гигиенических навыков. Проблема с едой – 

одна из важных причин, по которой дети младшего возраста не хотят посещать детский сад. 

Дома родители кормят детей только протёртой пищей.   
  5.Отсутствие в семье режима, совпадающего с режимом детского сада.   
  6.Отсутствие опыта общения с незнакомыми людьми.   
  7.Наличие у ребенка своеобразных привычек, о которых умалчивают родители.   
  8.Слабые навыки игровой деятельности.   
  9.Сильная привязанность к матери.  
 

10.Слабая психологическая подготовка самих родителей к поступлению ребенка в детский сад. 

Необходимым условием хорошего, бодрого настроения детей является согласованность между 

родителями, психологом, воспитателями; соблюдение одинакового подхода к ребенку в семье и 

детском саду. В нынешнем учебном году большинство родителей посетили консультации 

педагога-психолога, приняли рекомендации по подготовке ребенка к посещению детского сада,  
 
поэтому процент тяжёлой адаптации воспитанников к ДОУ значительно снизился. В 

дальнейшем детский сад, намерен продолжать профилактическую работу с родителями по 

адаптации детей, планирующими посещение наше ДОУ. 

 

3.5.Организация летней оздоровительной кампании 

  

Для достижения оздоровительного эффекта режимом дня предусмотрено максимально 

возможное пребывание детей на открытом воздухе, соответствующая возрасту, 

продолжительность сна и других видов отдыха, а главное сниженная наполняемость групп. 

Предусмотрены профилактические меры: утренний фильтр с измерением температуры, с 

санитарной обработкой помещений. Особое внимание уделено гигиеническим процедурам: 

обширное умывание рук, мытье ног.  
Согласно «Санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и 

организации режима работы в дошкольных организациях 1.2.3685-21», утвержденных 

постановлением Главного государственного санитарного врача РФ, в летний период больше 

внимания уделяется спортивным и подвижным играм, мероприятиям развлекательного 

характера на открытом воздухе. Поскольку развлекательные мероприятия с массовым участием 

детей в период выхода из карантина недопустимо, мы организовали мероприятия отдельно для 

каждой группы по графику. 

      



Лето – особый период в жизни каждого ребенка. От организации совместной деятельности 

взрослых с детьми зависит то, как они проведут это время с пользой для здоровья, развития 

эмоциональных и познавательных процессов. Для достижения оздоровительного эффекта 

режимом дня предусматривается максимально возможное пребывание детей на открытом воздухе, 

соответствующая возрасту, продолжительность сна и других видов отдыха. Согласно СанПиН 

1.2.3685-21 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и 

организации режима работы в дошкольных организациях», утвержденных постановлением 

Главного государственного санитарного врача РФ, в летний период больше внимания уделяется 

спортивным и подвижным играм, мероприятиям развлекательного характера на открытом 

воздухе.   
Июнь - июль 2023 года – это памятные даты:  

 

01.06.2023 Международный день защиты детей 

12.06.2023 День России 

22.06.2023 День памяти и скорби 
08.07.2023 День семьи, любви и верности  

Привлечь детей, ярко представить и приобщиться к этим событиям мы постарались в 
мероприятиях: 

 
- развлекательная программа «Детство - счастливая пора». и конкурс детского рисунка на 
асфальте «Пусть всегда будет солнце»;   
- музыкально-физкультурный досуг «Путешествуем по России» и выставка коллажей 
«Уголок России – отчий дом…»;   
- театрализованное развлечение «Там, на неведомых дорожках» и спектакли «Жихарка», 
«Новые приключения Колобка», «Под грибом».    

Вопросы безопасности в летний период, важны и актуальны, так в рамках 
тематической недели «Наша безопасность» работа строилась по направлениям:   
•       Безопасность и польза летнего отдыха;   
•       Безопасность на дороге;  

•       Безопасность в природе.  
 
Проводились игры, беседы, просмотр мультфильмов и по итогам с воспитанниками всех групп 
проведены ознакомительно-развлекательные программы:   
 «Зелёный свет» для младших и средних воспитанников; 

 «Наша дружная семья» и литературно-музыкальный досуг  

 «День весёлой панамки».  
 
В нашем детском саду создаются все условия для того, чтобы дети провели лето с максимальной 

пользой для здоровья: отдохнули, поддержали и укрепили свой иммунитет, усовершенствовали 

физические качества, получили новые положительные эмоции. 

Несмотря на сложности, вызванные пандемией и карантином, все были рады вновь 

собраться в детском саду и очередное лето прошло в ГБДОУ № 28 с пользой и запомнилось 
каждому ребенку как веселая и счастливая пора! 

 

 

 

 

 

 

 4.1Уровень квалификации педагогических кадров 

В 2022 – 2023 учебном году в ГБДОУ №28 работало 44 педагога, в том числе: 

 1 заведующий 

 2 музыкальный руководитель 

4.Реализация основной общеобразовательной программы дошкольного 

образования ГБДОУ №28 в 2022 – 2023 учебном году. 
 



 2 заместителя заведующего  

 2 старших воспитателя 

 2 инструктор по физической культуре 

 2 педагога – психолога 

 2 педагога дополнительного образования 

Образование 

Подвойского 29/2 

 

 
Среднее  

не спец. 

Среднее  

спец. 

Неполное  

высшее 

Высшее  

не спец. 

Высшее  

спец. 

Заведующий - - - - 1 

Заместитель 

заведующего 
- - - - 1 

Инструктор по физ. кул. - 1 - - - 

Муз. руководитель - - - - 1 

Воспитатели - 15 -  7 

Педагог - психолог - - - - 1 

Педагог дополнительного 

образования 
- - - - 1 

Старший воспитатель     1 

Всего: - 16 - 7 13 

      Подвойского 35/2 

 Среднее 
не спец. 

Среднее 
спец. 

Неполное 
высшее 

Высшее не 
спец 

Высшее  
спец  

Зам.зав.по УВР     1 

Старший воспитатель     1 

Инструктор по физ 

культуре 
    1 

Муз. руководитель  1    

Педагог 

дополнительного 

образования 

    1 

Воспитатели  6 10 0 2 4 

Педагог - психолог     1 

Всего 6 10 0 2 9 

Педагогический стаж 

Подвойского 29/2 

 

 1-5 лет 5-7 лет 10-15 лет 15 лет и выше 

Заведующий    1 

Заместитель 

заведующего 
   1 

Стрший воспитатель    1 

Воспитатели 1 6 4 13 

Муз. Руководитель    1 



Инструктор. физ. культ.    1 

Педагог - психолог  1   

Всего: 1 7 4 18 

Подвойского 35/2 

 1-5 лет 5-7 лет 10-15 лет 15 лет и выше 

Зам.зав.по УВР  1   

Старший воспитатель    1 

Инструктор по физ 

культуре 

 1   

Муз. руководитель     

Педагог 

дополнительного 

образования 

  1  

Воспитатели  8 3 6 5 

всего 8 6 7 6 

Квалификация педагогов 

Подвойского 29/2 

 Высшая 

категория 
I категория Без категории 

Соответствие 

должности 

Заведующий - - - - 

Заместитель заведующего - - - - 

Старший воспитатель 1    

Инструктор. по физ. 

культ. 
1 - - - 

Муз. Руководитель 1 - - - 

Воспитатели 3 10 - - 

Педагог - психолог - - -  

Всего: 16 10 - - 

В 2022 – 2023 учебном году процедуру аттестации прошли 9 педагогов: на  подтверждение ВКК  

- 6, на подтверждение 1КК – 3 

Подвойского 35/2 

 Высшая категория 1 категория Без категории 

Старший воспитатель 1   

Зам.зав.по УВР    

Инструктор по физ 

культуре 

 1  

Муз. руководитель  1  

Педагог 

дополнительного 

образования 

 1 1 

Педагог - психолог  1  



Воспитатели  5 17  

всего 6 21 1 



4.2 Мониторинг повышения профессиональной компетентности педагогов ГБДОУ в условиях 

применения профессиональных стандартов 

Одним из показателей качества дошкольного образования является высокий профессионализм, 

внедрение передового опыта и инновационных форм взаимодействия педагогического сообщества в 

ДОУ. В 2022 – 2023 учебном году традиционно высока активность педагогов ГБДОУ в повышение 

педагогических компетенций на курсах повышения квалификации, участие в семинарах, мастер – 

классах, конференциях разного уровня – в районе, в городе. В ДОУ проводится интенсивная работа 

по повышению профессиональных компетенций, по сопровождению и подготовке к процедуре 

аттестации. По итогам 2022 – 2023 учебного года 30% педагогов  прошли курсы повышения 

квалификации по программам ИКТ разного уровня,60% по организации развивающей предметно – 

пространственной среде, 20%  по управлению ДОО в условиях осуществления образовательной 

деятельности с применением дистанционных технологий и (или) электронного обучения. 
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ФИО Должность Название Где 
Кол-во  

часов 

Бюджет 

или 

хозрасчет 
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72 хозрасчет 

Арцышевская.Л.В. Воспитатель 72 хозрасчет 

Аюшеева.Р.А Воспитатель 72 хозрасчет 

Баитова.О.Б Воспитатель 72 хозрасчет 

Барамыкина.С.О. Воспитатель 72 хозрасчет 

Брикелева.С.В Воспитатель 72 хозрасчет 

Вагунина.Н.М. Воспитатель 72 хозрасчет 

Гуркова.Т.Ю. Воспитатель 72 хозрасчет 

Дебелева.И.Н. Воспитатель 72 хозрасчет 

Коровкина.Д.Ю. Муз.рук 72 хозрасчет 

Кривопаленко.Е.А. 
Инструкт. По 

физо 
72 хозрасчет 

Куликова.Н.Р. Воспитатель 72 хозрасчет 

Лунгу.М.В. Воспитатель 72 хозрасчет 

Скрипник.Г.В. Воспитатель 72 хозрасчет 

Снеткова.С.О. Воспитатель 72 хозрасчет 

Сутурина.О.ю. Воспитатель 72 хозрасчет 

Филянина.И.В. Воспитатель 72 хозрасчет 

Хлусова.Е.Д. Воспитатель 72 хозрасчет 

Цветкова.С.А. Воспитатель 72 хозрасчет 

Шевелева.А.В. Воспитатель 72 хозрасчет 

Шмелева.С.А. Воспитатель 72 хозрасчет 

Каравайчик.Н.Ю. Воспитатель 72 хозрасчет 

Донченко.Л.П.. Воспитатель 72 хозрасчет 
Михайлова.Е.А. Воспитатель 72 Хозрасчет 

Левичева.А.А. 
Старший 

воспитатель 
72 Хозрасчет 

 

Афонасьева.М.В 
Заместитель 
заведующего 

72 Хозрасчет 

Семенова.А.А. 
Заведующий 

ГБДОУ 
72 Хозрасчет 



Подвойского 35/2 

№ Наименование курса Количество педагогов 

1.  Обновление процедур внутренней системы оценки 

качества на основе инструментария МКДО РФ 

ЦОУ «Невский Альянс» 

25 

2.  Развитие компетенции педагога дошкольной 

образовательной организации в контексте 

профессионального стандарта 

ИМЦ Невского р-на 

4 

3.  Эффективная работа в табличном процессоре Excel 

ИМЦ Невского р-на 

1 

4.  Речевое развитие детей дошкольного возраста: технологии 

и направления работы воспитателя 

НОЧУОДПО "Актион-МЦФЭР" 

2 

5.  Школа молодого педагога 20/24" 

ИМЦ Невского р-на 

2 

6.  Профессиональная деятельность педагога дополнительного 

образования в соответствии с профстандартом  

НОЧУОДПО "Актион-МЦФЭР" 

1 

7.  Организация дистанционных занятий в детском саду  

Академия Ресурсы образования  

1 

8.  Разработка программы воспитания в дошкольной 

образовательной организации. Нормативно правовые и 

методические аспекты. 

ИОЦ Северная столица 

1 

9.  Агрессивные дети дошкольного возраста: технологии 

выявления и приемы работы. 

Академия Ресурсы образования 

1 

10.  "Эффективные практики выявления, поддержки и развития 

способностей и талантов у детей и молодежи" 

ЛАИРО 

18 

 

  

4.3 Профессиональные достижения коллектива ГБДОУ 

 

В 2022 – 2023 г педагоги принимали активное участие в различных конкурсах, конференциях. 

Подвойского 29/2 

 

3 место в районном конкурсе «Удивляй – ка!» 

2 место в городском конкурсе «Героям Отечества – Слава!» 

Лауреат конкурса чтецов «Детство, лето, Санкт – Петербург» 

2 место в муниципальном конкурсе «Детское многоборье» 



Участники конкурса «Мир в твоих руках» (3 педагога) 

ВебПеликан – Дипломанты 

 

 

Подвойского 35/2 

1.  Участие  

воспитанников в 

конкурсах, результаты 

1.Командное первенство турнира "Шашки Оккервиля" среди 

обучающихся дошкольных образовательных организаций ВМО 

СПб Оккервиль, 18.02.2022, Лауреат 

2. РК детского творчества среди дошкольных образовательных 

учреждений "Удивляйка", Лауреат 2 степени-1, 2022 2 места 

3.Р.конкурс "Новогоднее волшебство", 2022, лауреат 3 степени 

4. Первенство турнира "Ладья Оккервиля" среди обучающихся 

дошкольных образовательных организаций ВМО СПб 

Оккервиль, март 2022, победитель 2 место - 2 чел 

5. Р конкурс "Безопасность глазами детей" 3 место -1 чел, 

участники- 2 чел, 2021 

6. Рк "Невская мозаика - 2022", Победители 2 степени -6 

участников, победители 1 степени - 9 участников,  

7. ГК детских рисунков "Петербург при свете фонарей", апрель 

2022, участники 15 чел 

8. РК рисунков, посвященной 77-й годовщине Победы в Великой 

Отечественной войне "Цветы Победы", 2022, лауреаты 

9. Дет спорт. праздник "О спорт, ты - мир!" среди дошкольных 

образовательных организаций ВМОСПб МО Оккервиль. 

/17.03.2022, 2 -победители 

10. РК детского творчества среди дошкольных образовательных 

учреждений "Удивляйка", Лауреат 2 степени-1, 2022 

11. Праздник эстафет "Мы любим спорт!" среди обучающихся 

дошкольных образователных организаций ВМО СПб Оккервиль, 

2022, Победитель(1) 

12. Праздник спортивных соревнований "Папа, мама, я -

спортивная семья!" среди дошкольных образовательных 

организаций ВМОСПб МО Оккервиль, 13.05.2023, 1 место 

13. Литературно-музыкальный конкурс "Весенняя капель" среди 

обучающихся дошкольных образовательных организаций 

ВМОСПб МО Оккервиль. 22.04.2022, Победитель - 1 место 

2.  Участие педагогов в 

конкурсах районного 

уровня 

Конкурс образовательных видеопродуктов для образовательных 

учреждений «ВебПеликан 2022-2023» 2 педагога 

3.  Результаты (только 

победители, название 

конкурса) 

Конкурс образовательных видеопродуктов для образовательных 

учреждений «ВебПеликан 2022-2023» 

3 место 2 педагога 

4.  Участие педагогов в 

конкурсах городского  

уровня 

III Всероссийский педагогический конкурс "Моя лучшая 

методическая разработка", 16.11.2022 - 2 педагога 

5.  Результаты (только 

победители, название 

конкурса) 

III Всероссийский педагогический конкурс "Моя лучшая 

методическая разработка", 16.11.2022 -1 место - 2 педагога  

 
 

 

 



4.4  Обеспечение качества дошкольного образования 

  

Образовательная деятельность в учреждении осуществляется в соответствии с 

основными нормативно-правовыми документами: 
 

 Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. №273-ФЗ;


 Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования, 

утверждённый приказом Минобрнауки России от 17.10.2013 г. №1155;


 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 30.07.2020 №373 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

основным общеобразовательным программам – образовательным программам 

дошкольного образования;



 СП 2.4.3648 – 20: «Санитарно – эпидемиологичские требования к организациям воспитания 

и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», утвержденные постановлением 

Главного государственного санитарного врача РФ от 28.09.2020 №28


 СанПиН 1.2.3685 – 21: «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания», Постановление 

от 28.01.2021 №2 Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и  

благополучия человека, Главного государственного санитарного врача РФ


 Устав государственного бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского 

сада №28  Невского района Санкт-Петербурга, утверждённый распоряжением 

Администрации Невского района Санкт-Петербурга № 1535 - р от 08.04.2015 г.

По программам: 
 

 Основная образовательная программа дошкольного образования Государственного 

бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада № 28 Невского 

района Санкт-Петербурга (ООПДО), разработана на основе Примерной основной 
образовательной программы дошкольного образования, одобренной решением 

федерального учебно-методического объединения по общему образованию (протокол от 

20.05.2015 №2/15)

Цели ООП ДО: 
 

- Обеспечение государственных гарантий равенства возможностей для каждого ребенка в 

получении качественного дошкольного образования, а именно развитие личности, мотивации и 

способностей детей в различных видах деятельности; 
 
- создание условий для достижения воспитанниками планируемых результатов освоения 
Программы на этапе завершения дошкольного образования;  
- сохранение единства образовательного пространства Российской Федерации относительно 
уровня дошкольного образования.  

Основная образовательная программа рассчитана на детей от 2-х до 7-и лет на все возрастные 

группы общеразвивающей и оздоровительной направленности, срок освоения ООПДО - 5 лет (1 год 

в каждый возрастной период). 
 
Содержание  Программы составляют 5 образовательных областей: «Социально - коммуникативное 

развитие», «Познавательное развитие», «Речевое развитие», «Художественно - эстетическое 

развитие», «Физическое развитие». 
 
Программа состоят из обязательной части и части, формируемой участниками образовательных 

отношений. 

 

 

Обязательная часть строится на основе  



Примерных программ: 
 
- «От рождения до школы». Примерная общеобразовательная программа дошкольного 

образования / Под ред. Н. Е. Вераксы, Т. С. Комаровой, М. А. Васильевой. — М.: МОЗАИКА-

СИНТЕЗ, 2014  
  
Учитывая мнение родителей (законных представителей), в вариативную часть программы 
включены:   

"Основы безопасности жизнедеятельности детей" Р.Б.Стеркиной, Н.Н.Авдеевой 

      «Цветные ладошки» И.А.Лыковой 

      «Приобщение детей к истокам русской народной культуры» М.Д.Маханева, О.Л.Князева 

       «Первые шаги» (Петербурговедение для малышей. От 3 до 7 лет) Т.Г.Алифановой 

 
Образовательная программа осваивается в Образовательном учреждении 
очно на русском языке через следующие формы организации деятельности 
ребенка:  
- непрерывная образовательная деятельность;   
- совместная деятельность педагога и ребёнка;   
- самостоятельная деятельность детей.  

 

С 2021 года в детском саду для освоения воспитанниками образовательных программ внедрены 

дистанционные технологии. Для организации дистанционного взаимодействия были определены 

формы сотрудничества со всеми участниками образовательных отношений. Приоритетным стало 

использование комбинации различных средств передачи информации: 

 Встречи в режиме реального времени (индивидуальная работа с детьми и консультации со 

взрослыми). Использовались средства WhatsApp с видеосвязью, Skape, ZOOM для 

сотрудников; 

 Дистанционное общение  через интерактивные материалы, которые содержат инструкции, 

видео, интерактивные видео, ссылки и т.д. 

Режимы дня в группах разработаны с учетом санитарно – эпидемиологических правил и 

нормативов СП 2.4.3648 – 20, СанПиН 1.2.3685 – 21, возрастных и индивидуальных особенностей 

детей, статуса ДОУ, вид группы. 

При организации образовательного процесса обеспечивается единство воспитательных, 

развивающих и обучающих задач на основе комплексно – тематического планирования, 

использования разнообразных форм образовательной деятельности (непосредственно 

организованная и совместная образовательная деятельность, режимные моменты) и интеграции 

всех видов детской деятельности (игровая, двигательная, продуктивная, музыкальная, трудовая, 

коммуникативная, познавательно – исследовательская, чтение художественной литературы). 

Широко используются современные педагогические технологии: игровые, личностно – 

ориентированные, здоровьесберегающие, информационно – коммуникативные, квесты, 

мнемотехника, экспериментирование, образовательные проекты, дистанционные. 

4.5 Анализ реализации учебного плана ДОУ 

Учебный план ГБДОУ детского сада №28 Невского района Санкт – Петербурга разработан на 

основании Федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования, 

образовательных программ ГБДОУ и является документом, который отражает структуру и 

содержание образовательного процесса, виды и периодичность организованной образовательной 

деятельности, определяет максимальную учебную нагрузку воспитанников и недельный объем 

образовательной деятельности с учетом контингента детей, посещающих ДОУ. 

Основными задачами  учебного  план являются: 



1. Регулирование объема образовательной нагрузки; 

2. Реализация федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 

образования: 

 Создание условий развития ребенка, открывающих возможностей для его позитивной 

социализации, его личностного развития, развития инициативы и творческих 

способностей на  основе сотрудничества со взрослыми сверстниками и 

соответствующим возрасту видам деятельности; 

 Освоение детьми образовательных программ, их разностороннее развитие с учетом 

возрастных и индивидуальных особенностей и особых образовательных 

потребностей, социальной адаптации. 

В ГБДОУ №28 разработаны учебные планы: 

 к Основной образовательной программе дошкольного образования для групп 

общеразвивающей направленности; 

 к Основной образовательной программе дошкольного образования для групп 

кратковременного пребывания; 

В соответствие с учебным планом расписание непосредственно образовательной деятельности 

разработано в рамках максимально допустимого объема образовательной нагрузки для разных 

возрастных групп. Непосредственно непрерывная образовательная деятельность проводится 

воспитателями фронтально, по подгруппам, а также индивидуально с учетом возрастных особенностей 

и уровня развития воспитанников. 

Анализ реализации учебного плана позволяет сделать выводы:  

- построение образовательного процесса ориентировано на адекватные возрасту формы работы с 

детьми, при использовании игрового метода, как ведущего;  

- в основе образовательной деятельности ГБДОУ заложен комплексно-тематический принцип, 

проектная деятельность, которые обеспечивают:  

- прохождение ребенком содержания дошкольного образования во всех видах детской деятельности;  

- социально-личностную ориентированность и мотивацию всех видов детской деятельности в ходе 

подготовки и реализации образовательных проектов;  

- реализацию дошкольного образования в рамках дистанционного взаимодействия с семьями 

воспитанников в случае чрезвычайной эпидемиологической обстановки, вызванной пандемией, типа 

COVID-19; индивидуально с детьми часто длительно болеющими;  

- многообразие форм подготовки и проведения праздников. 

 

4.6  Особенности организации воспитательного процесса 
В 2022-2023 году перед педагогическим сообществом встала задача по разработке и внедрению 

программы воспитания, в соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 31.07.2020 г. 

№ 304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации по 

вопросам воспитания обучающихся». Планируется, что программа воспитания станет обязательной 

частью основной образовательной программы ГБДОУ детского сада № 28 (ООП ДО ДОО) и призвана 

помочь всем участникам образовательных отношений реализовать воспитательный потенциал 

совместной деятельности. Проект программы воспитания был представлен к обсуждению на 

педагогическом совете и на совете родителей, а также в процессе анкетирования родительской 

общественности ГБДОУ № 28. Однако, по итогам работы в 2021-2022 учебном году, отметим, что 

процесс воспитания в ДОУ основывается на общепедагогических принципах, изложенных в ФГОС 

дошкольного образования (Раздел I, пункт 1.2.). Задачи воспитания реализуются в течение всего 

времени нахождения ребенка в детском саду: в процессе ООД, режимных моментов, совместной 

деятельности с детьми и индивидуальной работы. 



Анализируя игровую деятельность детей, мы определили основные направления социально-

коммуникативного развития в условиях групп сформированных по гендерной принадлежности 

воспитанников: 

 
• Приобщение к элементарным общепринятым нормам и правилам взаимоотношения со 

сверстниками и взрослыми;  

• • Формирование первичных личностных и гендерных представлений;  

• • Развитие представлений о семье и об обществе;  

• • формирование первичных представлений о государстве и принадлежности к нему;  

• • формирование представлений о мире.  

• • приоритетным направлением образовательной работы является формирование культуры 

взаимоотношений между детьми.  

В соответствие с данными направлениями команда единомышленников нашего педагогического 

сообщества продолжает эффективную реализацию программных задач. Отметим, наиболее яркие 

события:  

 В процессе формирования основ культуры юного петербуржца прошли акции «Открытка для 

ветерана», цикл тематических занятий в старших и подготовительных группах «Ленинград. 

Блокада», «Памятные места Петербурга», «Победа пришла». Для педагогов проведена 

консультация «Как знакомить дошкольников с блокадой Ленинграда» и пед. час «Рекомендации 

по оснащению патриотического уголка»  

 Стержнем годового цикла воспитательной работы являются общие для всего детского сада 

событийные мероприятия, в которых участвуют дети разных возрастов. В детском саду создана 

система методического сопровождения педагогических инициатив семьи. Именно 

педагогическая инициатива родителей стала новым этапом сотрудничества с ними, показателем 

качества воспитательной работы. Прошли интересные мероприятия: «День музыки». Неделя 

безопасности», «День снега», «Неделя науки». Годовые выставки: «Осенние фантазии», «Мой 

дом – живая планета», «путешествие в Антарктиду – день белого медведя». Конкурсы: «Мусор 

смело пустим в дело», «Экозанятие» («Вода вокруг нас») 

 В рамках экологического воспитания, в ГБДОУ № 28 реализуется проект «По страницам 

Зеленого мира». В процессе этой деятельности все участники образовательного процесса: 

изучают особенности природы родного края; осваивают экологическую тропу детского сада; 

сдают макулатуру и пластиковые крышки; благоустраивают территорию группы, детского сада, 

двора; высаживают растения и т.д.  

 Приобщая детей к здоровому образу жизни, реализуя проект «К здоровой семье через детский 

сад», ежеквартально проводятся Дни здоровья. Традиционно проводятся мероприятия как для 

детей спортивные праздники и оздоровительные досуги, так и с участием родителей 

воспитанников. В 2022 году продолжилась реализация сотрудничества с ВМО СПб Оккервиль: 

проведен праздник эстафет, фестиваль показательных выступлений «О спорт, ты мир!», 

шашечный и шахматный турнир, спортивный праздник соревнование «Папа, мама, я – 

спортивная семья».  

 

4.7  Использование дистанционных форм образования 
До 2022 года возможности использования образовательных технологий в дистанционном формате 

применялись при работе с семьями часто и длительно болеющих воспитанников. Для организации 

дистанционного взаимодействия были определены формы сотрудничества со всеми участниками 

образовательных отношений. Приоритетным стало использование комбинации различных средств 

передачи информации.  

 Встречи в режиме реального времени (индивидуальная работа с детьми и консультации со 

взрослыми). С родителями по договоренности назначалась онлайн-встреча. Использовались 

средства WhatsApp с видеосвязью, Skape, ZOOM для сотрудников;  

 Дистанционное общение через интерактивные материалы, которые содержат инструкции, видео, 

интерактивные видео, рисунки, ссылки и т.д.  

 



На официальном сайте ДОУ http://28.dou.spb.ru была создана страничка «Детский сад с доставкой на 

дом» где представлены такие рубрики:  

- экскурсии ОНЛАЙН  

- конкурсы ОНЛАЙН   

- воспитатели рекомендуют  

- специалисты рекомендуют  

- вместе каждый день  

- обратная связь. 

В каждой рубрике размещается полезная информация для родителей, в виде презентаций, видео-

роликов, мультфильмов, фотографий.  

Реализация дистанционного образования в ДОУ имеет свои особенности:  

• Электронные образовательные ресурсы (ЭОР) для детей дошкольного возраста применяются строго с 

соблюдением санитарных норм на основании СП 2.4.3648 – 20: исключены для детей до 5 лет; для детей 

5-7 лет - 5-7 минут в процессе организованной деятельности.  

• Реализация дистанционных программ для дошкольников возможна только при участии родителей 

воспитанников, на добровольной основе, по желанию. 

4.8 Взаимодействие с семьями воспитанников 

Признание государством приоритета семейного воспитания требует от всех участников 

образовательных отношений, строить взаимодействие на основе сотрудничества, взаимопонимания 

и доверительности.  

Наше ДОУ продолжает определять основной целью этого взаимодействия: полноценное развитие 

личности ребенка в условиях дошкольного учреждения на основе формирования партнёрских 

отношений с семьями в сфере дошкольного образования.  

Мы активно реализуем традиционные формы работы с родителями (законными представителями) 

в зависимости от цели взаимодействия, это:  

• Информационные стенды, сайт, родительские собрания - для информирования и обратной связи  

• Официальный сайт http://28.dou.spb.ru  

• Пресс-центра детского сада по выпуску газеты «Совенок».  

• Консультации, семинары, тренинги, беседы - для консультирования  

 

*Опросы, анкетирование и др. - для мониторинга  

• Совместные музыкальные и спортивные праздники, субботники, конкурсы, выставки, мастер-

классы, проекты, акции и др.  

• Внедрение дистанционных форм взаимодействия в условиях пандемии COVID-19.  

Для определения векторов развития воспитательной работы в ДОУ, важное значение имеет состав 

семьи и количество детей в ней, ведь по многолетним наблюдениям наиболее активное участие в 

деятельности принимают молодые семьи, с первым и единственным ребенком, и семьи, которые 

приводят в детский сад второго и третьего ребенка. Самая низкая активность среди семей 

воспитанников подготовительных групп, так как родители настроены на будущие достижения детей 

в школе или в секциях, где, как правило, занимается их ребенок. В 2022 году проводился анализ 

состава семей, в том числе и по количеству детей: 
Тип семьи  2019-2020  2020-2021  2021-2022  

в %  в %  в %  

Однодетная  31  30  31  

Двое детей  49  46  55  

Многодетная 3-е и 

больше  

20  24  14  

Неполная  12  16  9  

Малоконтактная  8  10  10  

Родители заняты на 

работе  

53  65  31  

Контактные  85  88  90  



Отличается 

проявлением 

активного участия и 

сотрудничества  

56  48  50  

Вывод: В результате полученных данных, отмечаем, преобладание семей по количеству детей 2 и 

больше в ГБДОУ № 28 не сокращается и они продолжают доверять нашему детскому саду. 

Увеличивается количество семей, проявляющих активное взаимодействие с ДОУ. Всё это 

свидетельствует о том, что родители принимают и поддерживают образовательную деятельность, 

традиции ДОУ, а значит Программу и деятельность педагогов её реализующих. Это соотносится с 

результатами анкетирования, данные представлены ниже, а значит можно отметить положительную 

динамику в организации и реализации образовательной деятельности в ГБДОУ № 28. 


4.9 Результаты образовательной деятельности по ООП ДО ГБДОУ №28 

Качество образовательной деятельности в ГБДОУ№ 28 определяется:  

• • Созданием условий для трансформации содержания ООП ДО в фактор освоения ребенком 

необходимого опыта и ситуации возможного успеха позитивного характера (динамика освоения 

программ, достижения воспитанников, удовлетворенность качеством образовательной деятельности)  

• • Создание условий, обеспечивающих образовательный процесс: уровень организации 

развивающей предметно-пространственной среды; эффективность использования информационно-

развивающей среды (методическое обеспечение, средства ИКТ), уровень обеспечения 

квалифицированными педагогическими кадрами.  

• • Удовлетворенность родителей (законных представителей) воспитанников результатами 

образовательной деятельности в ДОУ, уровнем информатизации и консультативной помощи, а также 

сформированность партнерского взаимодействия с семьями воспитанников для полного освоения 

основной программы.  

• В сентябре и мае 2022-2023 учебного года нами проведена педагогическая диагностика развития 

каждого ребенка. В результате мониторинга реализации Основной образовательной программы 

дошкольного образования (ООП ДО)ГБДОУ № 28, выявлены их сильные и слабые стороны и 

определены приоритетные направления образовательной деятельности на 2022-2023 учебный год.  

На основании проведенного развивающего оценивания качества образовательной деятельности с 

детьми выявлена положительная динамика освоения программы по всем образовательным областям. 

Одним из важнейших показателей качества освоения образовательной программы дошкольного 

образования, является уровень сформированности предпосылок к учебной деятельности у 

воспитанников подготовительной группы, так как они являются выпускниками детского сада и 

результаты их подготовки к школе могут оценить не только педагоги ДОУ, но и учителя и родители 

воспитанников. Приведены данные уровня развития воспитанников подготовительных групп, в рамках 

целевых ориентиров дошкольного образования и качества освоения образовательных областей, ООП 

ДО ГБДОУ № 28, в сравнении на конец (декабрь) 2022 года и по итогам 2022-2022 учебного года (май) 

представлены в таблице:  

 

Подвойского 35/2 

Интегративные качества 

детей 

Кол-во 

детей 

Уровни развития 

высокий средний низкий 

% % % 

Физические качества (итог) 323 80,3 19.7 0,0 

Речевое развитие (итог) 323 75.4 18.6 6 

Познавательное развитие 

(итог) 

323 81,1 13,6 3,1 

Социально – 

коммуникативное развитие 

(итог) 

323 82.1 8.7 9.2 

Художественно – 

эстетическое развитие (итог) 

323 93,3 20.4 2.1 



Вывод: 

Основная общеобразовательная программа Государственного бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения детского сада №28 Невского района Санкт – Петербурга 

реализована детьми в учреждении: 

Высокий уровень составляет – 80,2% 

Средний уровень – 15,6% 

Низкий – 4,2% 

 Подвойского 29/2 

 

№ Образовательные области Результаты уровня развития 

Начало года Конец года 

Высокий Общий 
положительный 
результат 

Высокий Общий 
положительный 
результат Соответствует 

возрасту 
Соответствует 
возрасту 

1. Физическое развитие 0 83% 41 100% 

81 59 

2. Социально – 

коммуникативное 

развитие 

9 83% 43 97% 

74 54 

3. Познавательное 

развитие 

2 80% 40 94% 

78 54 

4. Речевое развитие 6 73% 28 
94% 

67 66 

5. Художественно – 

эстетическое развитие 

6 79% 33 
96% 

73 63 

Итоговый результат по 

ДОУ в % 

 

 

19 

 

9 

 

80% 

 

37 

 

Вывод: 

Из таблицы видно, что лучше всего, итоговый положительный результат в образовательных 

областях «Физическое развитие» - 100% и «Художественно – эстетическое развитие» - 96%. 

Общий положительный результат по усвоению программы составил – 96%, причем, 59% из них 

– соответствует возрасту, а 37% имеют высокий уровень усвоения программ 

 Совместно с медицинской службой учреждения разработаны: рекомендации по соблюдению 

режимов и  мероприятий  проводимых в адаптационный период. 

 Разработано методическое обеспечение физкультурно-оздоровительной работы в группах: 

педагоги групп обеспечены оздоровительными программами, материалом по ведению 

документации, по организации работы с родителями. 

 Разработаны анкеты для воспитателей, руководителей, диагностика педагогического процесса, 

документация групп. 



 Подобран и систематизирован литературный, дидактический, музыкальный и иллюстративный 

материал к блокам программы. 

 Изготовлены специальные дидактические пособия для работы по развитию речи. 

 Составлены и апробированы конспекты игровых занятий для детей раннего возраста.  

Выполнение годовых задач повышает компетентность и профессиональные качества педагогов 

сада и способствует как успешной работе коллектива. так и положительной динамике 

показателей развития способностей детей 
 

Показатели высоко уровня сформированности предпосылок учебной деятельности у выпускников, 

позволяют педагогам рекомендовать, а родителям выбирать для детей школы повышенного уровня 

программ обучения.  

Актуальными на 2021-2022 учебном году станут следующие задачи: 

 

• Разработать и внедрить программу воспитания для детей ГБДОУ № 28;  

• Совершенствовать формы и методы работы с дошкольниками по речевому развитию;  

•  Продолжать реализацию здоровьесберегающих технологий в группах ;  

• Осваивать и развивать возможности дистанционного образования в рамках партнерских 

отношений для более эффективной реализации образовательной деятельности с дошкольниками.  

Вывод: Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и средним 

уровнями развития при прогрессирующей динамике на середину учебного года, что говорит о 

результативности образовательной деятельности в ДОУ. Эффективность реализации программ и их 

освоение обучающимися подготовительных групп на высоком уровне, позволяет отметить отличное 

качество подготовки обучающихся, что позволяет им успешно осваивать школьные программы, о чем 

свидетельствуют отзывы родителей первоклассников 2021 года. 

 

 

 

 

 

 5.1. Программно-методическое обеспечение образовательного прогресса: 

Подвойского 29/2 

 

№ Возрастная 

группа 

Основная программа Дополнительные 

программы 

Педагогические 

технологии 

1. Группа 

раннего возраста 

«Василек», 

«Бусинки» 

Основная 

образовательная 

программа 

дошкольного 

образования ГБДОУ 

№28 Невского района 

Санкт - Петербурга 

Цветные ладошки 

И.А.Лыковой 

Здоровьесберегающая  

Личностно-

ориентированная 

технология 

Технология 

проектной 

деятельности 

Игровые технологии 

Информационно – 

коммуникативные 

технологии 

2. Младшая группа 

«Малышок» 

Основная 

образовательная 

программа 

дошкольного 

образования ГБДОУ 

Цветные ладошки 

И.А.Лыковой 

Первые шаги 

Т.Г.Алифанова 

Основы безопасности 

Здоровьесберегающая  

Личностно-

ориентированная 

технология 

Технология 

5. Анализ уровня образовательной работы с детьми. 

 



№28 Невского района 

Санкт - Петербурга 

жизнедеятельности 

детей 

Р.Б.Стеркиной 

проектной 

деятельности 

Игровые технологии 

Информационно – 

коммуникативные 

технологии 

3. Средняя группа 

«Пчелки» 

Основная 

образовательная 

программа 

дошкольного 

образования ГБДОУ 

№28 Невского района 

Санкт - Петербурга 

Приобщение к истокам 

русской народной 

культуры 

М.Д.Маханева 

О.Л.Князева 

Первые шаги 

Т.Г.Алифанова 

Основы безопасности 

жизнедеятельности 

детей 

Р.Б.Стеркиной 

Здоровьесберегающая  

Личностно-

ориентированная 

технология 

Технология 

проектной 

деятельности 

Игровые технологии 

Информационно – 

коммуникативные 

технологии 

 

 

4. Средняя группа 

«Кроха» 

Основная 

образовательная 

программа 

дошкольного 

образования ГБДОУ 

№28 Невского района 

Санкт - Петербурга 

Основы безопасности 

жизнедеятельности 

детей 

Р.Б.Стеркиной 

Первые шаги 

Г.Т.Алифановой 

Приобщение к истокам 

русской народной 

культуры 

М.Д.Маханева 

О.Л.Князева 

 

Здоровьесберегающая  

Личностно-

ориентированная 

технология 

Технология 

проектной 

деятельности 

Игровые технологии 

Информационно – 

коммуникативные 

технологии 

 

5. Средняя группа 

«Солнышко» 

Основная 

образовательная 

программа 

дошкольного 

образования ГБДОУ 

№28 Невского района 

Санкт - Петербурга 

Основы безопасности 

жизнедеятельности 

детей 

Р.Б.Стеркиной 

Первые шаги 

Г.Т.Алифановой 

Приобщение к истокам 

русской народной 

культуры 

М.Д.Маханева 

О.Л.Князева 

 

Здоровьесберегающая  

Личностно-

ориентированная 

технология 

Технология 

проектной 

деятельности 

Игровые технологии 

Информационно – 

коммуникативные 

технологии 

 

6. Старшая группа 

«Радуга» 

Основная 

образовательная 

программа 

дошкольного 

образования ГБДОУ 

№28 Невского района 

Санкт - Петербурга 

Основы безопасности 

жизнедеятельности 

детей 

Р.Б.Стеркиной 

Приобщение к истокам 

русской народной 

культуры 

М.Д.Маханева 

О.Л.Князева 

 

Здоровьесберегающая  

Личностно-

ориентированная 

технология 

Технология 

проектной 

деятельности 

Игровые технологии 

Информационно – 

коммуникативные 



технологии 

 

7. Старшая группа 

«Ручеек» 

Основная 

образовательная 

программа 

дошкольного 

образования ГБДОУ 

№28 Невского района 

Санкт - Петербурга 

Основы безопасности 

жизнедеятельности 

детей 

Р.Б.Стеркиной 

Приобщение к истокам 

русской народной 

культуры 

М.Д.Маханева 

О.Л.Князева 

 

Здоровьесберегающая  

Личностно-

ориентированная 

технология 

Технология 

проектной 

деятельности 

Игровые технологии 

Информационно – 

коммуникативные 

технологии 

Технологии 

исследовательской 

деятельности 

8. Подготовительная  

группа 

«Светлячок» 

Основная 

образовательная 

программа 

дошкольного 

образования ГБДОУ 

№28 Невского района 

Санкт - Петербурга 

Основы безопасности 

жизнедеятельности 

детей 

Р.Б.Стеркиной 

Приобщение к истокам 

русской народной 

культуры 

М.Д.Маханева 

О.Л.Князева 

 

Здоровьесберегающая  

Личностно-

ориентированная 

технология 

Технология 

проектной 

деятельности 

Игровые технологии 

Информационно – 

коммуникативные 

технологии 

 

9. Подготовительная  

группа 

«Теремок» 

Основная 

образовательная 

программа 

дошкольного 

образования ГБДОУ 

№28 Невского района 

Санкт - Петербурга 

Основы безопасности 

жизнедеятельности 

детей 

Р.Б.Стеркиной 

Приобщение к истокам 

русской народной 

культуры 

М.Д.Маханева 

О.Л.Князева 

 

Здоровьесберегающая  

Личностно-

ориентированная 

технология 

Технология 

проектной 

деятельности 

Игровые технологии 

Информационно – 

коммуникативные 

технологии 

Технологии 

исследовательской 

деятельности 

10. Подготовительная 

группа 

«Улиточка» 

Основная 

образовательная 

программа 

дошкольного 

образования ГБДОУ 

№28 Невского района 

Санкт - Петербурга 

Основы безопасности 

жизнедеятельности 

детей 

Р.Б.Стеркиной 

Приобщение к истокам 

русской народной 

культуры 

М.Д.Маханева 

О.Л.Князева 

 

Здоровьесберегающая  

Личностно-

ориентированная 

технология 

Технология 

проектной 

деятельности 

Игровые технологии 

Информационно – 

коммуникативные 

технологии 



 

  

  Подвойского 35/2 

 

№ Группа  

 

Основная программа Дополнительные 

программы 

Педагогические 

технологии  

1.  Зайчики  

2-3 года 

Основная 

образовательная 

программа 

дошкольного 

образования ГБДОУ 

№28 Невского района 

Санкт - Петербурга 

Цветные ладошки 

И.А.Лыковой 

Здоровьесберегающая 

, 

Личностно-

ориентированная 

технология 

2.  Карапузы 

2-3 года 

Основная 

образовательная 

программа 

дошкольного 

образования ГБДОУ 

№28 Невского района 

Санкт - Петербурга 

Цветные ладошки 

И.А.Лыковой 

Здоровьесберегающая 

, 

Личностно-

ориентированная 

технология 

3.  Лучики  

3 -4 года 

Основная 

образовательная 

программа 

дошкольного 

образования ГБДОУ 

№28 Невского района 

Санкт - Петербурга 

Цветные ладошки 

И.А.Лыковой 

Здоровьесберегающая 

, 

Личностно-

ориентированная 

технология 

4.  Ромашка  

3-4 года 

Основная 

образовательная 

программа 

дошкольного 

образования ГБДОУ 

№28 Невского района 

Санкт - Петербурга 

Цветные ладошки 

И.А.Лыковой 

Основы безопасности 

дошкольного возраста 

Р.Б.Стеркиной 

 

Здоровьесберегающая 

, 

Личностно-

ориентированная 

технология 

5.  Искорки 

5 -6 года  

Основная 

образовательная 

программа 

дошкольного 

образования ГБДОУ 

№28 Невского района 

Санкт - Петербурга 

Цветные ладошки 

И.А.Лыковой 

Основы безопасности 

дошкольного возраста 

Р.Б.Стеркиной 

 

Здоровьесберегающая 

, 

Личностно-

ориентированная 

технология 

6.  Колосок 

5 -6 года  

Основная 

образовательная 

программа 

дошкольного 

образования ГБДОУ 

№28 Невского района 

Санкт - Петербурга 

Цветные ладошки 

И.А.Лыковой 

Основы безопасности 

дошкольного возраста 

Р.Б.Стеркиной 

 

Здоровьесберегающая 

, 

Личностно-

ориентированная 

технология 

7.  Ветерок 

6 -7 лет  

Основная 

образовательная 

программа 

дошкольного 

Цветные ладошки 

И.А.Лыковой 

Основы безопасности 

дошкольного возраста 

Здоровьесберегающая 

, 

Личностно-

ориентированная 



образования ГБДОУ 

№28 Невского района 

Санкт - Петербурга 

Р.Б.Стеркиной 

 

технология 

8.  Цыплята 

3 – 4года  

Основная 

образовательная 

программа 

дошкольного 

образования ГБДОУ 

№28 Невского района 

Санкт - Петербурга 

Цветные ладошки 

И.А.Лыковой 

Основы безопасности 

дошкольного возраста 

Р.Б.Стеркиной 

 

Здоровьесберегающая 

, 

Личностно-

ориентированная 

технология 

9.  Кораблик 

3 -4лет  

Основная 

образовательная 

программа 

дошкольного 

образования ГБДОУ 

№28 Невского района 

Санкт - Петербурга 

Цветные ладошки 

И.А.Лыковой 

Основы безопасности 

дошкольного возраста 

Р.Б.Стеркиной 

 

Здоровьесберегающая 

, 

Личностно-

ориентированная 

технология 

10.  Гномики 

4 -5 лет  

Основная 

образовательная 

программа 

дошкольного 

образования ГБДОУ 

№28 Невского района 

Санкт - Петербурга 

Цветные ладошки 

И.А.Лыковой 

Основы безопасности 

дошкольного возраста 

Р.Б.Стеркиной 

 

Здоровьесберегающая 

, 

Личностно-

ориентированная 

технология 

11.  Капельки  

4 -5 лет 

Основная 

образовательная 

программа 

дошкольного 

образования ГБДОУ 

№28 Невского района 

Санкт - Петербурга 

Цветные ладошки 

И.А.Лыковой 

Основы безопасности 

дошкольного возраста 

Р.Б.Стеркиной 

 

Здоровьесберегающая 

,  

Технология проектной 

деятельности 

Личностно-

ориентированная 

технология 

 

5.2 Программно-методическое обеспечение образовательного прогресса: 

Основная:  

 
Основная образовательная программа дошкольного образования ГБДОУ №28 Невского района 

Санкт – Петербурга 

 

Дополнительные:  

"Основы безопасности детей дошкольного возраста" Р.Б.Стеркиной 

«Цветные ладошки» И.А.Лыковой 

«Приобщение детей к истокам русской народной культуры» М.Д.Маханева, О.Л.Князева 

«Первые шаги» (Петербурговедение для малышей. От 3 до 7 лет) Т.Г.Алифановой 

 

 

5.3 Создание развивающей среды в ГДОУ№28  

При организации предметно-развивающего пространства педагоги соблюдали следующие 

требования: 

 создание в групповых помещениях условий для необходимого баланса совместной и 

индивидуальной деятельности детей; 



 создание уютной домашней обстановки. 

 

 Достигнутые результаты Перспектива на следующий год 

Группы 

В группах были оснащены и оформлены 

уголки по физическому, патриотическому, 

сенсорному, театральному развитию в 

соответствии с ФГОС ДО 

Обновлены родительские стенды в группах  

 

Приобрести новые стенды для 

специалистов. 

Оформление стендов для 

родителей в соответствии с 

тематикой и задачами детского 

сада 

Залы 

В музыкальный зал был приобретен 

синтезатор, методическая литература, 

дидактические игры. 

Сделать ремонт в музыкальном 

зале.  

Условия 

прогулки 

Приобретены уличные игрушки 

Покрашено оборудование.  

Были обновлены выносные мешки.  

Оформлена разметка для игр:  

- классики  

- для подвижных игр  

- для народных игр 

Приобретено игровое оборудование 

Сделать навесы от дождя. 

Оформить площадку дорожного 

движения (Подвойского 29/2)  

Сделать оборудование для 

лазанья и метания.  

Оформить экологический уголок 

«Лесовичка» 

Сделать спортивную площадку 

 

 

6. Коррекционная работа с детьми 

    В ДОУ создано психологическое сопровождение развития по отдельным направлениям: 

o психологическая диагностика, направленная на выявление детей с личными проблемами, 

имеющих трудности в общении, психологическая готовность детей к школе, 

консультирование родителей и педагогов по проблемам развития детей. 

o психологическое сопровождение адаптационного периода у вновь поступивших детей 

Система 

психодиагностики 

Ранний возраст Диагностика характера и типа 

адаптации, развитие 

коммуникативных навыков, 

сформированность игровых 

навыков, общей и тонкой 

моторики, внимания и 

эмоциональной сферы 

Младший дошкольный 

возраст 

Диагностика характера и типа 

адаптации, развитие 

коммуникативных навыков, 

сформированность игровых 

навыков, общей и тонкой 

моторики, внимания и 

эмоциональной сферы 

По запросу 

родителей 

 

Средний  

дошкольный 

возраст 

 

 

Диагностика развития 

коммуникативных навыков, 

внимания, памяти, общей 

осведомленности, социальных 

эмоций, восприятия.   



 

 

 

 

Старший  

дошкольный 

возраст 

Диагностика развития 

коммуникативных навыков, 

вербального и невербального 

интеллекта, мотивация к 

обучению, эмоциональной 

сферы, развитие творческого 

мышления 

Диагностика готовности 

детей к обучению в школе 

Диагностика  развития общих 

и специальных способностей, 

мотивация к обучению, общей 

осведомленности, памяти, 

мышления, эмоциональной 

зрелости, коммуникативной 

культуры, социальной 

компетентности. 

Системы 

индивидуальной 

психологической коррекции 

Психокоррекционная работа Коррекция отклонений в 

развитии, поведении, 

коммуникативных навыков, 

интеллектуальной и 

эмоциональной сферы 

 Обеспечение 

психологического развития с 

учетом зоны ближайшего 

развития 

Развитие любознательности, 

способностей, интересов, 

познавательной активности, 

произвольного поведения, 

социально – личностного 

развития 

Личностно – ориентированный маршрут развития детей дошкольных групп и групп раннего 

возраста 

  

 

7. Дистанционное взаимодействие с семьями воспитанников. 
Задача организации дистанционного взаимодействия с семьями воспитанников стоит в 

программе развития ГБДОУ с 2020 года. Официальный сайт http://28.dou.spb.ru позволяет доводить 

до сведения родителей актуальную информацию – законодательные акты, касающиеся системы 

дошкольного образования, уставные документы, образовательные программы, сведения о 

педагогических кадрах, информацию о мероприятиях с участием детей и родителей, новости. В 

2021 году впервые на сайте была размещена анкета в GOOGLE-форме для определения уровня 

удовлетворенности родителями качеством образования в ДОУ. Результат: активность родителей, 

посещающих сайт, низкая. 
 

В 2022 году создана и активно действует группа ВК: для родителей воспитанников 

ГБДОУ № 28. В начале года в нее вступило порядка 120 участников, но ситуация, вызванная 

пандемией COVID-19, увеличила количество участников в два раза. Благодаря этому сообществу 



удалось получить обратную связь с родителями воспитанников, активизировать активность 

пользователей особенно в период реализации акции «Детский сад с доставкой на дом».  
В реализации образовательного процесса в дистанционном формате подготовлен и 

представлен программный материал, согласно комплексно-тематическому плану на апрель и май, 

через презентации, видео-уроки, подборку мультфильмов, аудио и видео-сказки, в том числе в 

исполнении педагогов нашего ДОУ. Участвовали педагоги 11 возрастных групп. Все материалы по 

группам и по темам представлены и на официальном сайте http://28.dou.spb.ru    
Рубрика, посвященная Великой Победы в ВОВ 1941-1945 годов, представлена участием в акциях 

«Невские окна Победы»; «Читаем детям о войне».  

Отметим традиционные проекты, реализованные в ДОУ в 2022-2023 учебном году: 

 «Я живу в Петербурге»; 

 «Книжкина полка»; 

 «Уголок Лесовичка"; 

Социальным эффектом нашей работы считаем следующее:  
- гармонизация психологического климата в ДОУ и в семьях; - 

улучшение демографической обстановки;  
- повышение уровня компетентности родителей в вопросах воспитания и особенностях 

развития детей дошкольного возраста и изменений законодательства в сфере дошкольного 

образования;  
- активизация участия родителей в управлении деятельностью ГБДОУ. 

 

В результате реализации дистанционного взаимодействия в 2022 году выявлены сильные и 

слабые стороны:  
К сильным сторонам отнесем высокую готовность педагогов 88% в его реализации, 

творческий потенциал, широкие возможности применения разнообразных форм взаимодействия с 

детьми и родителями. 

Слабым сторонам - низкие технические возможности компьютерной техники для обеспечения 

онлайн-трансляций на платформах YouTube или Zoom, низкая активность родителей воспитанников 

в организованном взаимодействии в рамках образовательного процесса. 
 

• 2022-2023 учебном году по взаимодействию с родительской общественностью ставим 

следующие задачи: 
 

 Совершенствовать систему дистанционного взаимодействия с семьями воспитанников в 
вопросах образовательного процесса с детьми, формирования родительских компетенций 
в сфере образования дошкольников, в конкурсном движении, в информатизации, в 
анкетировании на официальном сайте ДОУ http://28.dou.spb.ru 

 Провести анкетирование получателей образовательных услуг в апреле 2023 года, 
сформировав анкеты для обучающихся каждой возрастной группы.

 Устранять отдельные случаи недостаточного внимания сотрудников к обучающимся и их 
родителям;

 Способствовать улучшению качества дошкольного образования: обеспечив безопасность 

и модернизацию оборудования прогулочных площадок; пополнив современным игровым 
оборудование группы; внедрив в систему дополнительного образования программы на 

безвозмездной основе для одаренных детей; усовершенствовав формы массовых 
мероприятий для детей и взрослых. 

Наиболее привлекательными для родителей являются следующие показатели: дети с желанием 

посещают детский сад; педагогический коллектив обеспечивает высокий уровень развития ребенка; 

в ДОУ создается предметная среда, способствующая комфортному самочувствию детей и 

родителей; родители информированы по всем вопросам деятельности ДОУ. 



 
  

8. Анализ работы по организации взаимодействия ГДОУ №28 и школы №26. 

Связь со школой осуществляется по плану.  

Результатом осуществления воспитательно-образовательного процесса явилась качественная 

подготовка детей к обучению в школе. По результатам индивидуальных бесед с родителями и 

отзывов школ, куда поступили наши выпускники (школы№26, 332, 528), было выявлено, что 

дети хорошо осваивают школьную программу, уровень их подготовки соответствует 

предъявленным требованиям. Мотивация к обучению на высоком уровне. Педагогический 

коллектив поддерживает связь с учителями школ, в которые поступают наши воспитанники. 

Совместно были проведены следующие мероприятия: экскурсии, открытые занятия в ДОУ и 

школе. 

 

Таким образом, можно сделать вывод: 

Аналитические результаты по итогам работы ГБДОУ№28 в 2022-2023 учебном году 

позволяют выявить как проблемные зоны, так и положительную динамику в развитии 

образовательного учреждения. 
 

Выявив недостаточно высокие результаты: 

 
• В возможностях реализации дистанционного взаимодействия с педагогами и родителями 
воспитанников;  

 
• в укреплении материально-технического обеспечения образовательного процесса ДОУ – 
это потребность в благоустройстве территории, недостаточное обеспечение игровым 
оборудованием в группах ;  

 
• низкая активность молодых и начинающих педагогов в самосовершенствовании своей 
профессиональной деятельности;  

 
• профессиональное выгорание педагогов с большим стажем в распространении опыта.  

 
 

Но отмечаем и положительную динамику: 
 

• в показателях по реализации образовательных программ;  
 

• в эффективности методической работы;  
• в активном освоении и внедрении инновационных форм взаимодействия со всеми 

участниками образовательного процесса;  

• в успешном взаимодействии с семьями воспитанников;  

 

Таким образом, можно сделать вывод: 

 

ДОУ успешно развивается, о чем свидетельствуют достижения педагогов и детей, 

положительная экспертная оценка профессиональной деятельности и показателей качества 

дошкольного образования внешнего и внутреннего контроля. 
 

Исходя из полученных данных ГБДОУ № 28 в 2022-2023 учебном году, опираясь на Федеральный 

Закон "Об образовании в Российской Федерации" от 29.12.2012 № 273-ФЗ, ФГОС ДО, нами 

определены основные цели и приоритетные задачи на 2023-2024 учебный год. 

  

Основные цели деятельности ГБДОУ № 28 



 

- обеспечить государственные гарантии равенства возможностей для каждого ребенка в получении 

качественного дошкольного образования в соответствии с принципами и требованиями ФГОС ДО.  

- обеспечить реализацию Программы развития учреждения на 2020-2024 гг  

- внедрить и обеспечить реализацию «Рабочей программы воспитания» на 2023-2024 учебный год 
 

                              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                 

 

 



                                    ГОДОВЫЕ ЗАДАЧИ 

НА 2023 -2024 УЧЕБНЫЙ ГОД 

 
1.Совершенствовать систему взаимодействия педагогов и родителей по приобщению 

детей к здоровому образу жизни, сохранению и укреплению здоровья детей, 

обеспечению физической и психологической безопасности (реализация проекта 

«Школа здоровья»). 
 
2. Формировать духовно-нравственные и патриотические качества у детей через 

организацию активной деятельности в мини-музеях ГБДОУ, пространстве района, 

города (посещение Эрмитажа по абонементу) (реализация проекта «Современный 

музей») 

 
 
3.Создание условий для успешной социализации дошкольника по средствам ранней 
профориентации (в рамках реализации Программы воспитания) 
 
 
 
4.Развивать педагогические подходы и технологии осуществления преемственности 
образования, направленных на формирование личностных компетенций дошкольника 
и учащегося начальной школы в соответствии с ФГОС ДО  
 
 
5.Содействовать психоэмоциональному благополучию участников образовательного 
процесса через внедрение эффективных форм взаимодействия с родителями 
(реализация проекта «Лаборатория непрерывного образования») 
 
 
6.Повышать профессиональную компетентность педагогов через освоение и 

использование цифровых технологий, в т.ч. дистанционных (реализация проекта 

«Компетентный педагог – счастливый ребенок»)). 

 
Раздел 1.  Организация условий реализации образовательной программы 

дошкольного образования 

№ Содержание работы Ответственн

ые 

Срок 

1. Организация предметно-развивающей среды ДОУ 
1.1 Формирование  развивающего пространства групп,  в 

связи с началом учебного года по 5-ти образовательным 

центрам: 

 Физическое развитие; 

 Познавательное развитие; 

 Речевое развитие; 

 Художественно-эстетическое развитие; 

 Коммуникативно-личностное развитие. 

Откорректировать центры активности детей в соответствие с 

ОП ДО ГБДОУ №28.  

 

Семенова.А.А. 

Афонасьева.М.

В. 

Аксенова.С.В. 

Кривопаленко.

Е.А. 

Коровкина.Д.

Ю. 

Воспитатели 

Август 

Сентябрь 

 1.2 Создание условий для использования ИКТ в работе с 

воспитанниками; 

Воспитатели 

 

По мере 

необходимо



 

1.3 Корректировка предметно-развивающей среды в рамках 

подготовки к педсоветам; 

 

 

  Центр «Моя безопасность» по ПДД, пожарной 

безопасности 

  Центр «Юный исследователь» 

 «Центр физического развития и здоровья» 

 «Готовимся к новогодним праздникам» в ППРС 

группы 

 Нестандартное оборудование, формирующее у 

детей стремление к ЗОЖ в РППС 

 

 

 

Воспитатели 

сти 

 

 

 

 

Октябрь 

 

Апрель 

Ноябрь 

Декабрь 

 

В т/г 

 

 

 1.4 Оформление групп творческими работами 

воспитанников; 

 По сезонам; 

 К праздникам; 

 В рамках проектной деятельности. 

1.5 Оформление групп и музыкального зала к календарным 

праздникам: 

 Дню народного единства; 

 День матери; 

 День полного освобождения Ленинграда от 

фашистской блокады; 

 23 февраля; 

 8 марта; 

 День Победы; 

 День семьи; 

 День города; 

 День России; 

 День флага; 

1.6  Оформление развивающего пространства музыкального 

зала с учетом календарных праздников; сезона; тематики 

мероприятий. 

1.7 Пополнение спортивного зала: новым инвентарем и 

игровым оборудованием 

1.8 Создание условий для освоения и использования 

программного обеспечения и оборудования для 

интерактивной доски в работе с воспитанниками. 

1.9 Организация мини – музеев (творческих выставок) в 

группах старшего дошкольного возраста по теме: 

 «Помним, верим, чтим» - по  вопросам 

патриотического воспитания 

 Наши папы, наши мамы» 

 По проектам воспитателей 

Воспитатели 

 

 

 

 

 

Музыкальный 

руководитель 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Музыкальный 

руководитель 

 

 

 

Кривопаленко.

Е.А. 

Воспитатели 

 

 

 

 

 

Воспитатели 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Ноябрь 

 

Декабрь 

 

Февраль 

Март 

Май 

 

В течение 

года 

 

 

 

Октябрь 

 

В течение 

года 

 

 

 

 

 

 

В течение 

года 



2. Методическое сопровождение образовательного процесса 

 

2.7 Организация подписки на методическую литературу:  

«Справочник руководителя образовательного учреждения» 

Справочник старшего воспитателя дошкольного учреждения; 

«Обруч» с приложением; 

«Дошкольное воспитание»; 

«Здоровье дошкольника»; 

«Воспитатель ДОУ» 

 

2.8 Оснащение групп программно-методическим 

комплексом, обеспечивающим реализацию ОП ДО: 

 Методическая литература; 

 Методической документацией (рабочие программы, 

режимы, планы, графики); 

2.9 Организация мероприятий по вопросам повышения 

квалификации педагогических кадров ГБДОУ №28 

 Курсы повышения квалификации на базе СПб АППО, 

ИМЦ Невского района и других ОУ Санкт-

Петербурга; 

 Помощь в использовании возможностей 

дистанционного обучения педагогов. 

 Организация посещения открытых мероприятий для 

педагогов Невского района. 

 

2.10 Подбор нормативных и методических 

материалов по дошкольному образованию, 

регламентирующих  организацию образовательного 

процесса ДОУ 

 В рамках проведения инструктажа по вопросам 

безопасности дошкольников; 

 По соблюдению СанПин; 

 Закон об образовании; 

 ФГОС дошкольного образования; 

 По предупреждению коррупции. 

2.11 Организация выставок  методических 

материалов и публикаций; передового 

педагогического опыта педагогов ДОУ 

 

2.12 Консультации по организации открытых 

мероприятий в рамках аттестации; 

 

2.13 Консультации по вопросам организации в 

детском саду мероприятий с участием детей и 

родителей: 

 По вопросам оформления предметно-развивающей 

среды (группы, залы) 

 Досуги, развлечения и праздники; 

 Выставки детского творчества; 

 Конкурсы детского творчества (чтецов, танцоров, 

певцов) 

2.8 Помощь начинающим воспитателям в реализации 

 

 

 

Заместитель 

заведующего 

 

 

 

 

 

 

 

 

Семенова.А.А. 

Афонасьева.М.

В. 

Аксенова.С.В. 

 

 

 

 

 

Семенова.А.А. 

Афонасьева.М.

В. 

Аксенова.С.В. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Афонасьева.М.

В. 

Аксенова.С.В. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Афонасьева.М.

 

 

 

Июль 

Апрель 

 

 

 

 

 

 

 

 

Сентябрь 

 

 

 

 

 

 

 

В течении 

года 

По плану 

ИМЦ 

АППО 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

В течение 

года 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Постоянно 



Программы ДОУ: 

 

Средня группа – воспитатель Шевелева.С. 

Оформление журнала наставника 

2.9 Разработка и внедрение дистанционных технологий во 

взаимодействии: 

*педагогов с детьми 

*педагогов с родителями воспитанников 

*Педагогов ДОУ и Невского района 

*СМИ 

В. 

Аксенова.С.В. 

 

 

Афонасьева.М.

В. 

Аксенова.С.В. 

 

Афонасьева.М.

В. 

Аксенова.С.В. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Постоянно 

 

 

 

По плану 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. Администрирование и работа информационного сайта 

ДОУ 

 Сведения о ДОУ; 

 Документация регламентирующая деятельность 

ГБДОУ № 28 (программа, годовой план; 

образовательная нагрузка, расписание 

образовательной деятельности, учебный план-график 

и т.д.) 

 Публичный отчет и результаты самообследования за 

2022-2023 уч.год. 

 Предоставление актуальной информации; 

 Анализ информационных материалов представленных 

педагогам. 

 Совершенствование дистанционных технологий по 

работе с педагогами и родителями воспитанников 

 

 

Семенова.А.А. Постоянно 

4. Использование информационных технологий  Афонасьева.М. Постоянно 



*Продолжить освоение внедрение ресурсов для организации 

электронного обучения и обучения с применением 

дистанционных образовательных технологий в соответствии 

с требованиями СП 2.4.3648 – 20 и СанПиН 1.2.3685 -21 

*Освоение и внедрение информационных ресурсов для 

организации видеоконференцсвязи и образовательных 

платформ для  дошкольного образования 

*Творческий поиск в разработке и использовании в работе с 

дошкольниками инновационных педагогических технологий 

*Творческий поиск и внедрение новых форм работы с 

кадрами: 

-коучинг 

-круглый стол 

-квест – технологии 

-педагогическая копилка 

-мозговой штурм ит.д. 

 

 

В. 

Аксенова.С.В. 

Воспитатели и 

педагоги - 

специалисты 

5. Ведение документации: 

 Оформление ежемесячных планов работы ГБДОУ 

№28. 

 Разработка и оформление материалов по подготовке к 

педсоветам. 

 Подготовка материалов по оформлению ежегодных 

отчетов о проделанной работе для воспитателей; 

педагогов-специалистов. 

 Оформление справок по результатам контроля; 

 Разработка и оформление положений, актов и 

протоколов, действующих в ДОУ комиссий, 

педагогического совета, совета родителей, 

родительских собраний 

Эффективность реализации рабочих программ групп ГБДОУ 

№ 28. 

Афонасьева.М.

В. 

Аксенова.С.В. 

Ежемесячно 

 

 

Август 

Ноябрь 

Март 

Май 

 

 

 

 

По плану 

контроля 

Сентябрь 

Май 

 

Раздел 2. Организация работы с кадрами 

Подвойского 29/2 

№ Содержание работы Ответственные Сроки 

1. Курсы повышения квалификации  

(СПб АППО, СПб ИМЦ разных районов, дистанционные 

курсы): 

 Компьютерная грамотность и основы 

телекоммуникационного обмена: Лунгу.М.В. 

Цветкова.С.А. 

Гуркова.Т.Ю. 

Брикелева.С.В. 

 Компьютерные курсы для продвинутых 

пользователей: Донченко.Л.П., Левичева.А.А 

 Психологические особенности детей дошкольного 

возраста: развитие, воспитание, адаптация:  

для начинающих воспитателей. 

Дистанционные курсы по желанию педагогов. 

Афонасьева.М.В

. 

 

В течение 

года 



2. Организация взаимодействия с ИМЦ Невского района 

по вопросам методического сопровождения 

образовательного процесса ДОУ: 

 

- участие в тематических семинарах, открытых 

мероприятиях по актуальным проблемам освоения, 

внедрения и реализации Федеральных государственных 

образовательных стандартов дошкольного образования; 

 

- участие в районном конкурсе педагогических достижений; 

- участие в конкурсе инновационных продуктов. 

- участие в организации открытых мероприятий для 

педагогов Невского района 

-организация работы кластера опытно-экспериментальной 

работы по апробации критериев качества дошкольного 

образования. «Использование оценочных процедур в 

системе дополнительного образования в ДОУ» 

 

Афонасьева.М.В

. 

Музыкальные 

руководители 

Инструктора по 

физической 

культуре 

По плану 

ИМЦ 

3. Педагогические советы: 

Подвойского 29/2 литер Э 

Установочный 

Тема: «Детский сад будущего, организация образовательной 

деятельности в современных условиях. Думаем, планируем, 

решаем» 

*Знакомство с резолюцией августовской конференцией 

*Анализ работы в летний оздоровительный период  

*Анализ готовности детского сада, групп, кабинетов к 

новому учебному году 

*Планирование образовательной деятельности в режиме дня 

в соответствии с ФГОС ДО. Обсуждение и утверждение 

плана воспитательно – образовательной работы на 2022 – 

2023 учебный год 

*Обсуждение планов повышения профессионального 

мастерства педагогов 

*Утверждение годового календарного графика, учебного 

плана, комплексно – тематических планов, годовых планов 

узких специалистов 

*Презентация программ дополнительного образования 

ГБДОУ № 28. 

*Утверждение программ дополнительного образования. 

*Обсуждение и расстановка  кадров по группам 

*Положение об экспертной комиссии по распределению 

стимулирующей части фонда оплаты труда педагогическим 

Семенова.А.А. 

Афонасьева.М.В

. 

Аксенова.С.В. 

Кривопаленко.Е.

А. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

31.08.2023г 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



работникам ГБДОУ№ 28. Утвердить состав комиссии. 

Форма проведения – беседа за круглым столом 

2.«Использование современных образовательных 

технологий в оздоровительной работе с детьми ДОО» 

3.«Мини – музеи в ДОО как вариативная форма 

организации образовательного пространства» 

4.Итоговый педсовет. Эффективность работы ГБДОУ 

№28 в 2023-2024 учебном году: 

Творческие отчеты воспитателей и педагогов-специалистов; 

Анализ   работы ДОУ; 

Принятие плана работы на лето 2024г. 

 

Подвойского 35/2 

Педагогический совет №2 

(тематический) 
«Театрализованная деятельность в ДОУ и дома- как 

раннее освоение профессиональных навыков.» 

1. Структура и организация театрализованной 

деятельности в ДОУ  

2. Анализ РППС в группах  

3. Театрализованная деятельность- как форма ранней 

профориентации и трудового воспитания. 
4. Привлечение родителей воспитанников как 

союзников в развитии театрализованной 

деятельности. 

Педагогический совет №3 

(тематический) 
«Взаимодействие с родителями для формирования у 

детей социокультурных навыков» 
1. Создание системы развития социокультурных 

навыков дошкольников в ДОУ. 

2. Формы сотрудничества с родителями, как 

инструмент достижения результата.  
3. Решение практических задач. 

 

 

 

 

 

Афонасьева.М.В 

Кривопаленко.Е. 

Творческая 

группа 

 

Афонасьева.М.В 

Творческая 

группа 

 

 

Семенова.А.А. 

Афонасьева.М. 

Аксенова.С.В 

Мясникова.И.М. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Аксенова.С.В. 

Мясникова.И.М. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Аксенова.С.В. 

Мясникова.И.М. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ноябрь 

2023 

 

 

Февраль 

2024 

 

 

 

 

Май 2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Декабрь 

2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Февраль 

2024 

 

 

 

 

 

4. Корпоративное обучение в организации инновационной 

деятельности: 
*Цикл практико – ориентированных семинаров на 2022 – 

2024 учебный год «Применение цифровых ресурсов в новой 

 

 

 

 

 

 

 

 



реальности образовательной деятельности ДОУ» 

1 занятие Семинар 

«Дистанционные технологии в образовательной 

деятельности дошкольников» 

2 занятие Семинар 

«Что такое digital зрелости педагогов ДОУ» 

3 занятие Практико – ориентированный семинар 

4 занятие Круглый стол подведение итогов работы в 2023 – 

2024 уч/году 

 

Афонасьева.М.В

. 

Левичева.А.А. 

Левичева.А.А. 

 

Афонасьева.М.В 

Левичева.А.А. 

 

 

 

Ноябрь 

 

Декабрь 

Март 

 

Апрель 

 

5. Практикум  
«Рабочая программа педагога» 

«Квест – игра «Поможем Светофорику» 

«Взаимодействие инструктора по физической культуре с 

педагогами ДОУ» 

«Аттестация педагогических кадров – путь к повышению 

педагогического мастерства и качества образования» 

 

Воспитатели  

Сентябрь 

 

Октябрь 

 

Ноябрь 

 

 

 

 

6. Проведение открытых мероприятий: 

 

1. Мероприятий для воспитанников детских садов МО 

«Оккервиль». 

 

2. Привлекать сотрудников для участия в городских, 

региональных и международных конкурсах. 

 

 

 

 

Заместитель 

заведующего 

 

Заместитель 

заведующего 

 

 

 

 

 

 

 

По плану 

 

 

 

В т/г 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Подвойского 29/2 

 Содержание работы Ответственный Срок 

Ф
и

зк
у

л
ь

т
у

р
н

ы
й

 з
а
л

 

Обновить информацию для родителей на стенде 

Пополнить подборку аудиокассет для занятий 

физической культурой 

Расширить картотеку методических материалов 

по проведению спортивных праздников, игр, 

утренников, олимпиад 

Обновить разметку по периметру коврового 

покрытия 

 

И
н

ст
р

у
к

т
о
р

 п
о
 ф

и
зи

ч
ес

к
о
й

 

к
у
л

ь
т
у
р

е 
К

р
и

в
о
п

а
л

ен
к

о
.Е

.А
. В т/г 

 

 

 

Изготовление атрибутов и костюмов для 

танцевальных композиций в течение года 

(сшить юбки, изготовить олимпийские кольца, 

цветовые дуги) 

Декабрь 

3. Организация развивающего и образовательного пространства и 

методическое обеспечение в группах, кабинетах и залах с учетом ФГОС ДО  

 



 

Изготовление атрибутов и разработать сценарий 

для совместного праздника с родителями на 

«День защитника Отечества» и «Веселые 

старты» 

 

Январь 

Изготовление нетрадиционного оборудования Февраль 

март 

Пополнить методическую литературу по теме: 

Планирование НОД 

ЗОЖ 

 

Апрель 

Пополнить музыкальную картотеку для 

разминок и композиций 

 

Май 

М
у

зы
к

а
л

ь
н

ы
й

 з
а
л

 

Обновить костюмы взрослых персонажей для 

проведения праздника. Обновить оформление 

центральной стены к празднику 

 

М
у

зы
к

а
л

ь
н

ы
й

 р
у

к
о

в
о

д
и

т
ел

ь
 К

о
р

о
в

к
и

н
а

.Д
.Ю

. 

 

Систематизировать музыкальный материал по 

разделам программы по музыкальному 

воспитанию 

 

 

Разработать сценарии к сезонным праздникам 

 

В т/г 

Пополнить фонотеку детских песенок к 

празднику и атрибуты 

 

Октябрь 

Обновить раздаточный материал для 

проведения утренний гимнастики 

Подобрать литературу для самообразования по 

музыкальному воспитанию 

 

Ноябрь 

Разработать сценарии к Новогодним праздникам 

 

Декабрь 

Разработать сценарий тематического занятия 

«День Защитника отечества» 

Подобрать нотный материал и обновить 

атрибуты (приобрести пилотки, гимнастерки, 

гюйсы) 

 

Февраль 

Разработать сценарий к «Масленице» 

Обновить оформление центральной стены к 

празднику 8 март 

 

Март 

Подготовить сценарий к выпускным праздникам Май 

 

У
ч

а
с
т
к

и
 

Посадка цветов на клумбах и многолетних 

цветов 

 

З
а

в
х
о

з 

Сентябрь 

Май 

Завоз песка для песочниц 

 

Апрель 

Июнь 



Ремонт и покраска оборудования 

 

Июль 

Покос травы 

 

 

 

Систематизация и анализ имеющихся 
методических материалов: конспектов, 
методической литературы, картотек по 
направлениям и соответствующим областям 

ФГОС.  

Организация подписки на периодические 

издания.  

  

Продолжать вести картотеку статей из 
журнала «Дошкольное воспитание», 
«Дошкольная педагогика» и программно-
методических материалов.  

  

Оформление выставок методической 
литературы, опыта работы педагогов по 

тематике педагогических советов.  

Продолжать вести подбор материала  

(консультации, конспекты, семинары, статьи по 

направлениям ФГОС.  

Разработка сценариев программных праздников, 
досугов, методических рекомендаций по 

проведению памятных дат этнокалендаря.  

Пополнить подбор сценарий сказок для 

театрализованной деятельности детей   

Оформить папку с материалом: «Ребёнок и 

книга»  

 «Семейное чтение как средство 
духовно-нравственного становления 

личности- консультация»  

Оформить материал для родителей по проблеме 

семейного чтения   

Разработать анкеты для родителей  « Семейное 

чтение»  
Составить рекомендации для родителей по 
совместному чтению книг с детьми.  

Составить памятку для родителей по 
поддержанию в детях интереса к чтению  

Пополнить библиотеку книг-самоделок   

З
а

м
е
с
т
и

т
ел

ь
 з

а
в

ед
у

ю
щ

е
г
о

 А
ф

о
н

а
с
ь

е
в

а
.М

.В
. 

В т/г 

Расширить фонд методического кабинета   

новинками литературы и авторскими проектами 

Продолжать вести подбор рекомендаций по 
созданию развивающей среды в группах, 

сценариев, методической литературы по 
областям:  

-физическое развитие  

-познавательное развитие  

-художественно-эстетическое развитие  



-социально-коммуникативное развитие  

- речевое развитие   

 

 

Подвойского 35/2 

№ Содержание работы Ответственный Срок 

Отметка о 

выполнен

ии 

1. Группы 

 Оформление стендов для родителей в 

соответствии с тематикой детского сада 
Воспитатели 

Сентябрь 

Декабрь 

 

 

 

 Пополнение  и оформление в группах уголков 

играми по развитию ранней профориентации 

соответствии с ФГО  и возрастами 

воспитатели 
Сентябрь-

декабрь 

 

 Оформление игрового оборудования по 

развитию игр на прогулке, в группе 

Воспитатели Январь - 

апрель  

 

 Тематические рекомендации для родителей по 

теме ранней профориентации 

Воспитатели р\в 

Инструктор по ФК 

Сентябрь-

ноябрь 

 

 Оснащение РППС по инновационным 

проектам групп 

   

2. коридор, лестницы  

 Оформить выставочные стенды поделок и 

художественного совместного творчества 

детей и педагогов на лестницах с помощью 

магнитных держателей 

 

Заведующий, 

физ. рук-ль 
В т/г 

 

 Оформить цветочные композиции на 

лестницах (одинаковые кашпо для цветов, 

полки) 

Обновить прошивку интерактивного панно 

«Солнышко»,  

 

Заведующий, 

муз. рук-ль 

Ноябрь 

Январь 

 

 оформить в «Книжном уголке» тематическую 

выставку народное творчество. 

Оформить музей «Инструмент мастера» 

(оформление зоны коридора) 

 

Зам.зав. по УВР, 

Творческая группа 

 

В т/г  

 Оформить магнитными панелями 

выставочные зоны для поделок на лестничных 

площадках  

Обновить таблички на тематических зонах и 

других помещениях. 

 

Заместитель 

заведующего 

Старший воспитатель 

 педагог-психолог 

в т/г 

 

3. Залы 

 Пополнение уголка  «Книжной полки», 

подборка детской литературы, оформление 

раздела «народное творчество» (Куклы, 

Зам. зав. по УВР Сентябрь  

 Зам. зав. по УВР 

Старший воспитатель 
В т\г 

 



посуда, атрибуты) 

Пополнять игровую комнату пособиями и 

дидактическими играми. 

Пополнение картотеки интерактивных 

проектов 

Пополнять стенд «Созвездие талантов», 

создание альбома выпускников. 

педагоги 

4. Материалы для обеспечения деятельности 

детей на прогулке: 
  

 

 Обновить разметку по правилам дорожного 

движения и других подвижных игр, подобрать 

конспекты и картотеку мероприятий на улице 

по ПДД 

Внести дополнительные элементы декора в 

экологический уголок «Уголок Лесовичка» на 

улице по темам (дикие животные, домашние 

животные, птицы, вода, насекомые, 

экспериментирование), 

Завхоз Октябрь  

 

5. Методическое обеспечение деятельности 

ДОУ: 
  

 

 Подбор литературы по современным 

технологиям. Оформление планирования, 

диагностического материала в соответствии с 

ФГОС 

 

Зам. зав. по УВР 

Старший воспитатель 
Сентябрь 

 

 Организация выставок: 

методической литературы 

инновационные технологии 

тематические, сезонные 

 

Зам. зав. по УВР 

Старший воспитатель 

в теч. 

года 

 

 Пополнения раздела "Взаимодействие с 

родителями" 

Зам. зав. по УВР 

Старший воспитатель 

В теч. 

года 

 

 Пополнение и оформление раздела по 

патриотическому воспитанию, проектной 

деятельности, социально-коммуникативному 

развитию 

воспитанию детей: 

литературный материал 

иллюстративный; 

конспекты, вечера развлечений 

Зам. зав. по УВР 

Старший воспитатель 

Ноябрь, 

март  

 

 Пополнение и оформление раздела по 

театрализованной деятельности: 

литературный материал 

иллюстративный; 

конспекты, вечера развлечений 

Зам. зав. по УВР 

Старший воспитатель 
Октябрь  

 

8. Работа на территории 

 Озеленение территории (приобретение 

кустарников, рассады цветов, оформление 

вазонов) 

 

Завхоз 

Сентябрь 

Май 

 

 Оформление «Уголка Лесовичка» (домик, Воспитатели Сентябрь  



информационные стенды, карта посетителя, 

оформление тематических уголков) 

Май 

 Обрезка кустарников 
Завхоз 

Сентябрь 

Май 

 

 Уборка мусора 

 
Завхоз 

В т\г  

 
 

 
Каждый год, согласно годовому плану работы, в детском саду проводятся смотры и конкурсы. Их 

цель – повысить мотивацию педагогов, детей и их родителей. 

 

ГОДОВЫЕ КОНКУРСЫ И ВЫСТАВКИ НА 2023 – 2024 УЧЕБНЫЙ ГОД 
 

Подвойского 29/2 

КОНКУРСЫ 

 

«Группа, где хорошо 

детям» 

(развивающая среда в 

ДОУ – презентация) 

ОКТЯБРЬ 

 

Мини – музей в ДОУ ЯНВАРЬ 

ВЫСТАВКИ 

 

«Волшебный сундучок 

осени» 

СЕНТЯБРЬ 

 

«Первая буква моего 

имени» 

ДЕКАБРЬ 

4.  Смотры – конкурсы, выставки 

 
 



 

«Есть такая профессия – 

Родину защищать!» 

ФЕВРАЛЬ 

 

«Птичий городок» 

(выставка поделок и 

композиций, в 

преддверии акции 

«Эколята – защитники 

природы»)  

АПРЕЛЬ 

 

Подвойского 35/2 

 
№ Мероприятия 

 

Сроки Ответственные 

1.  Смотр «Готовность ДОУ к новому учебному году» 

 

Сентябрь  Заместитель заведующего 

педагоги 

2.  Выставка 

«Осеннее вдохновение-ветровеение. Мобили»  

Октябрь  Воспитатели, родители, дети 

Заместитель заведующего 

воспитатели 

3.  Конкурс «Театральная волна» (конкурс мастер-

классов для педагогов: атрибуты и 

взаимодействие. Методические секреты) 

Ноябрь  Заместитель заведующего 

Старший воспитатель 

педагоги 

4.  Выставка + родители «Символ года. Кролик и 

Ко…» 

 

Декабрь  Заместитель заведующего 

Воспитатели, родители 

5.  Смотр «Новогоднее оформление групп»  Декабрь Заместитель заведующего 

Старший воспитатель 

6.  Выставка «Дракон желаний. Символ года» 

 

Декабрь Воспитатели, специалисты 

7.  Фотовыставка «Я играю роль! Вы меня узнали?» 

 

Февраль Заместитель заведующего 

Старший воспитатель 

педагоги 

8.  Конкурс для педагогов 

«Занятие- театр одного воспитателя. 

Универсальное пособие для любой 

образовательной области» 

 

Апрель  Заместитель заведующего 

Старший воспитатель 

педагоги 

9.  Подведение итогов Май  Заместитель заведующего 
воспитатели 

 
 

 

 

 

 

5. Инновационная деятельность 

 



Подвойского 29/2 

 
Название мероприятия 

 

 

Сроки Ответственный 

Обобщение передового педагогического опыта по теме 

«Патриотического  воспитание дошкольников» 

В т/г Заместитель 

заведующего 

Моделирование: 

 Использование схем и алгоритмов в речевом  развитии 

 Развитие художественной  деятельности 

В т/г Воспитатели 

Специалисты 

Распространение инновационного опыта работы: 

o Для специалистов, для  педагогов – психологов 

o Индивидуальное психологическое сопровождение 

ребенка в ДОУ 

o Выработка единого стиля общения с ребенком в ДОУ 

и семье, подбор наглядной агитации для обеспечения 

соблюдения прав ребенка в ДОУ и семье 

o Действующая выставка методической литературы в 

методическом кабинете 

 

В т/г Педагог – психолог 

 

Заведующий 

 

Заместитель 

заведующего 

Внедрение в образовательный процесс новых педагогических  

технологий  Кейс технология – использование ее  в работе  

Сентябрь  

 

Педагоги 

учреждения 

Заместитель 

заведующего по 

УВР 

Мастер - класс по современным педагогическим технологиям 

 

Ноябрь Творческая группа 

Ознакомление педагогов с новинками педагогической, 

психологической, методической литературы 

В т/г Заместитель 

заведующего по 

УВР 

Выпуск газеты 

 

В т.г Творческая группа 

Подведение итогов деятельности ДОУ по использованию 

инновационных программ и технологий, определение 

перспектив работы на следующий год 

 

В т.г Семенова.А.А. 

Афонасьева.М.В. 

Левичева.А.А. 

 

Подвойского 35/2 

 
№ Проект/год Задачи на 2023-2024 уч.год Ответственные  



 Проект 

«Ранняя 

профориентация» 

 

Цель: Создание условий для формирования знаний о 

профессиях через проектную деятельность. 

 

Реализация проекта: 

 Оформление 

тематических разделов (сюжетно-ролевые игры, 

игровые ситуации,) 

 Создание 

условий в группах и на площадках для формирования 

трудового воспитания (инструменты, пособия, игры) 

 Оформление 

уличного оборудования: грядки, оборудование для 

рассады, кормушки для птиц, оборудование для 

экспериментирования 

 Создание 

картотеки игр, игровых ситуаций по ознакомлению с 

профессиями и трудовыми действиями для всех 

возрастов 

 Фотовыставка 

мероприятий 

 Создание 

игровой ситуации в библиотеке (проект совместного 

мероприятия сюжетно-ролевая игра «библиотека») 

 Тематические 

фотовыставки 

 Обогащение 

игровых уголков в группах 

 Консультации 

педагогов по трудовому воспитанию детей в ДОУ, 

создание условий в группах 

 Проведение 

акций «Макулатура на доброе дело», «Спасаем 

ежиков», «День без бумаги», «Доброярмарка. Верный 

друг» 

 Консультации с 

родителями по теме: «Трудовая деятельность дома, 

как развитие самостоятельности» 

 Проведение 

тематических «цветных» дней, 1 раз в месяц. 

 Проведение 

досуговой деятельности 

 

Заместитель 

заведующего  

Аксенова С.В. 

Педагог-

психолог 

Рогачева Р.З. 

 Старший 

воспитатель 

Мясникова 

И.М. 

 
 

 

 
№                                Содержание Срок Ответственный 

1. Годовой проект «Школа здоровья» 

(Подвойского 29/2) 

Годовой Творческая группа: 

Кривопаленко.Е.А. 

Гуркова.Т.Ю 

6. Проектная деятельность в условиях ДОУ 

 



Шмелева.С.А. 

Филянина.И.В 

Арцышевская.Л.В. 

Куратор проекта: 

Афонасьева.М.В. 

 

 Годовой проект 

«Ранняя профориентация» 

(Подвойского 35/2) 

Годовой Заместитель заведующего  

Аксенова С.В. 

Педагог дополнительного 

образования Казакова А.И. 

 Старший воспитатель 

Мясникова И.М. 

 
 

 

 
Подвойского 29/2 

 

№ Содержание деятельности Срок Ответственный 

1. Обновление и пополнение наглядной агитации Ежемесячно Заместитель 

заведующего 

2. Накопление и систематизация материалов по проведению 

оценки качества развития дошкольников 

 

Сентябрь - 

май 

Заместитель 

заведующего 

3. Пополнение и обновление методической литературы Ноябрь Заместитель 

заведующего 

4. Пополнение, обновление учебной литературы. 

Классификация: по разделам программы,  по годам 

обучения и воспитания 

 

Сентябрь - 

май 

Заместитель 

заведующего 

5. Пополнение, обновление учебных пособий. 

Классификация: по разделам программы 

 

Сентябрь - 

май 

Заместитель 

заведующего 

6. Пополнение учебно – наглядного материала: портреты 

композиторов, картины. 

 

По мере 

поступления 

Заместитель 

заведующего 

7. Пополнение репродукций художников из вкладышей 

журналов 

По мере 

поступления 

Заместитель 

заведующего 

8. Тематические выставки методической литературы, 

пособий: 

 К педсоветам, семинарам 

 Праздничным датам 

 Тематическим докладам 

Постоянно Заместитель 

заведующего 

9. Анкетирование педагогов Май Заместитель 

заведующего 

10. Оформление подписки Декабрь - май Заместитель 

заведующего 

11. Оформление тематических папок: 

 Аттестация 

 Контроль 

 Оздоровительная работа 

Постоянно Заместитель 

заведующего 

7.Организация работы методического кабинета 

 



 

 

 

  

 8.1.Общее собрания ДОУ 

№ Содержание основной деятельности 

 

Срок проведения Ответственный 

1. Заседание №1 
1.1.Доклад «Готовность ДОУ к началу 

учебного года» 

 

Сентябрь Заведующий ДОУ 

2. Заседание №2 
2.1. Публичный доклад по теме «Итоги 

работы за 2022 – 2023 учебный год» 

 

Май Заведующий ДОУ 

 

8.2.Управляющий совет ДОУ 

 
№ Содержание основной деятельности 

 

Срок проведения Ответственный 

1. Заседание №1 

«ДОУ в условиях нового 

законодательства» 

Цель: исполнение нормативно – 

правовых документов как одно из 

условий организации деятельности 

ДОУ 

1.Знакомство с задачами и функциями 

УС ДОУ. Распределение обязанностей, 

выбор председателя и секретаря 

2.Рассмотрение и утверждение плана 

работы УС ДОУ на 2023 – 2024 

учебный год 

3.Разработка и принятие локальных 

актов 

4.Предложения по формированию 

бюджета на 2024год 

 

Октябрь Председатель Управляющего 

совета ДОУ 

2. Заседание №2 

1.Подготовка учреждения по 

благоустройству 

2.Контроль и состояние условий труда, 

создание безопасных условий 

пребывания воспитанников  

 

Февраль Председатель Управляющего 

совета ДОУ 

3. Заседание №3 
1.Подготовка к публичному докладу. 

Оценка работы учреждения за 2023 – 

2024 учебный год 

Май Председатель Управляющего 

совета ДОУ 

 

 

8. ОРГАНИЗАЦИОННО – УПРАВЛЕНЧЕСКИЙ 



 

8.3.Собрание трудового коллектива 

 
№ Содержание основной деятельности Сроки проведения Ответственный 

1. Заседание №1 

Тема: «Ознакомление, утверждение и 

согласование всех локальных актов и 

нормативных документов, 

регламентирующих работу ДОУ на 

2023 – 2024г. 

Основные направления деятельности 

ДОУ на новый учебный год. 

Цель: координация действий по 

улучшению условий 

образовательного процесса. 

1.Итоги работы за летний 

оздоровительный период. 

2.Основные направления 

образовательной работы ДОУ  на 

новый учебный год. 

3.Принятие локальных актов ДОУ. 

4.Обеспечение охраны труда и 

безопасности жизнедеятельности 

детей и сотрудников ДОУ. 

Сентябрь Заведующий ДОУ 

Председатель ПК 

2. Заседание №2 

Итоги хода выполнения 

коллективного договора между 

администрацией и трудовым 

коллективом 

Цель: координация действий, 

выработка единых требований и 

совершенствование условий для 

осуществления условий  

деятельности  ДОУ 

1.О выполнении нормативных 

показателей и результатах 

финансово-хозяйственной 

деятельности ДОУ за год 

2.О выполнении Коллективного 

договора между администрацией и 

трудовым коллективом ДОУ 

3.О выполнении соглашения по 

охране труда за 2024г. Отчет 

комиссии по  ОТ 

4.Рассмотрение и внесение 

изменений и дополнений в 

локальные акты ДОУ: 

-Положение о порядке и условиях 

стимулирующих выплат работникам 

ДОУ; 

-Правила внутреннего трудового 

распорядка; 

Январь Заведующий ДОУ 

Председатель ПК 



-Графики работы; 

-Графики отпусков; 

Соглашение по ОТ на новый год 

3. Заседание №3 
О подготовке ДОУ к весенне-

летнему периоду, новому учебному 

году. 

Цель: соблюдение требований 

законодательных и нормативных 

актов, правил техники безопасности. 

1.О подготовке к летней 

оздоровительной работе 

2.О состоянии охраны труда за 1 

полугодие 2024г 

3.Обеспечение охраны труда и 

безопасности жизнедеятельности 

детей и сотрудников ДОУ. 

4.О подготовке к новому учебному 

году, о проведении ремонтных работ 

Май  Заведующий ДОУ 

Председатель ПК 

 

8.4  Школа молодого педагога 

 
Подвойского 29/2 

 

№ Форма Содержание 

работы 

Ответственный 

исполнитель 

Сроки 

проведения 

Отметки о 

выполнении 

1. Практикум Предварительная 

работа: 

1.Создание 

методических папок 

«В помощь 

молодому педагогу» 

2.Подготовка 

выставок 

методической 

литературы по 

вопросам воспитания 

и обучения 

3.Оказание помощи 

в создании 

профессиональных 

Портфолио 

педагогов 

 

Заместитель 

заведующего 

В течении 

учебного года 
 

2. Анкетирование 

Орг. диалог 

Выявление 

потребностей 

молодых педагогов 

Ознакомление 

педагогов со 

Школой молодых 

педагогов, как одной 

из форм 

Заместитель 

заведующего 

Сентябрь  



педагогических 

объединений. 

Ознакомление с 

Положение о Школе 

молодого педагога. 

Принятие плана 

работы на год 

 

3. Лекция 

 

 

 

 

 

 

 

 

Практикум 

«Знакомство с 

нормативно-  

правовой  

документацией» 

Задание. Составить 

перечень документов 

регламентирующих  

работу педагогов 

ДОУ 

«Особенности 

работы воспитателя 

в группах» 

 

Заместитель 

заведующего 

Октябрь  

4. Лекция 

Практикум 

«Трудности 

календарного 

планирования. 

Реализация задач в 

соответствии с 

ФГОС ДО». 

Задание. Оформить 

календарный план в 

соответствии с 

требованиями. 

Заместитель 

заведующего 

Ноябрь  

5. Лекция 

Практикум 

Характер 

взаимодействия 

педагогов с 

родителями в 

воспитательно – 

образовательной 

работе. 

Задание. Составить 

список 

инновационных 

форм работы с 

семьями 

воспитанников. 

 

Заместитель 

заведующего 

Декабрь  

6. Лекция 

Практикум 

Игры по развитию 

ФЭМП. 

Задание. Составить 

конспект занятия. 

Посещение  занятий 

педагогов 

 

Заместитель 

заведующего 

Январь  



7. Лекция 

Практикум 

Методы и приемы 

ознакомления детей 

с окружающим 

миром. 

Задание. Составить 

конспект 

 

Заместитель 

заведующего 

Февраль  

8. Лекция 

Практикум 

Организация 

предметно – 

развивающей среды 

в группе. 

Задание. 

Проанализировать 

предметно – 

развивающею среду 

группы. 

 

Заместитель 

заведующего 

Март  

9. Лекция 

Практикум 

Проведение занятий 

по развитию речи. 

Посещение занятий 

педагогов 

 

Заместитель 

заведующего 

Апрель  

10. Анкетирование Подведение итогов 

работы Школы за 

год.  

 

Заместитель 

заведующего 

Май  

Подвойского 35/2 

 

 

8.5  «Школа для пом. воспитателя» 

 
Подвойского 29/2 

 

Цель: повысить уровень коммуникативной компетентности младших  воспитателей 

 

№ Содержание 

 

Сроки Ответственный 

1. Тема «Здоровьесберегающие 

технологии в работе с детьми 

раннего возраста» 

 

Октябрь Заместитель 

заведующего 

2. Тема «Организация игровой 

деятельности в первой младшей 

группе» 

 

Январь Старший 

воспитатель 

Подвойского 35/2 

 

Сроки  Тема  Форма проведения Ответственный   



Октябрь  «Организация приема детей. 

Утренний круг» 

Консультация 

 

Зам. Завед. 

Аксенова С.В. 

Старший 

воспитатель 

 
Ноябрь  «Инновационная 

деятельность. Возможности 

для развития всех участников 

образовательного процесса» 

Индивидуальные консультации, 

смотр открытых мероприятий в 

детском саду, обсуждение; 

посещение открытых 

мероприятий района 

Воспитатели. 

Декабрь  «РППС по экологическому 

воспитанию в соответствии с 

возрастом» 

Индивидуальные консультации, 

планирование, обсуждение; 

 

Зам. Завед. 

Аксенова С.В. 

 

Январь  «Самообразование педагога – 

планирование и реализация» 

 

 

Беседа, распространение опыта 

Посещение открытых 

мероприятий района 

Зам. Завед. 

Аксенова С.В. 

Педагог-

психолог 

Воспитатели  

 
Февраль  «Конфликтных ситуаций с 

родителями. Причины и пути 

решения» Индивидуальные консультации, 

планирование, обсуждение; 

 

Зам. Завед. 

Аксенова С.В. 

Воспитатели, 

Педагог-

психолог 

Март  Организация прогулки: 

реализация поставленных 

тематических задач 

Индивидуальные консультации, 

планирование, обсуждение; 

 

Зам. Завед. 

Аксенова С.В. 

 

Апрель  «Организация мероприятий 

для развития трудового 

воспитания» 

Экскурсии в группы опытных 

педагогов 

 

Зам. Завед. 

Аксенова С.В. 

воспитатели 

Май  Подведение итогов работы за 

год. 

Организация работы в 

летний период. 

Посещение открытых 

мероприятий района 

Зам. Завед. 

Аксенова С.В. 

Воспитатели  

 
 

 

Подвойского 29/2  

 
№ Содержание Сроки Ответственный 

1. Тема: «Результаты диагностики детей на начало 

года». Адаптация детей к условиям детского сада., 

групп раннего и младшего возраста. Приглашение 

Октябрь 

2023 

Заместитель 

заведующего, старший 

воспитатель, 

9.  Психолого – педагогический консилиум. 

 
 



психолога и специалистов для консультации. 

Цель: выявить причины тяжелой или легкой 

адаптации и разработать методы и приемы 

индивидуального сопровождения в целях 

улучшения адаптации детей к детскому саду, 

привлечение родителей. 

 

Воспитатели, 

специалисты 

2. Тема:  

Физкультурно – оздоровительная работа 

Январь  

2024 

Заместитель 

заведующего, старший 

воспитатель, 

Воспитатели, 

специалисты 

 Тема: 

Координационное совещание 

Апрель 

2024 

Заместитель 

заведующего, старший 

воспитатель, 

Воспитатели, 

специалисты,  

Педагог-психолог 

Подвойского 35/2 

 
№ Содержание Сроки Ответственный 

1. Тема: «Результаты диагностики детей на начало 

года». Адаптация детей к условиям детского сада., 

групп раннего и младшего возраста. Приглашение 

психолога и специалистов для консультации. 

Цель: выявить причины тяжелой или легкой 

адаптации и разработать методы и приемы 

индивидуального сопровождения в целях 

улучшения адаптации детей к детскому саду, 

привлечение родителей. 

 

Октябрь 

2023 

Заместитель 

заведующего, 

старший 

воспитатель, 

Воспитатели, 

специалисты 

2. Тема:  

Анализ развития трудовых навыков, навыков 

самообслуживания, гигиенических навыков у детей 

дошкольного возраста. 

Анализ мониторинга 

Цель: выявить степень сформированности 

трудовых навыков, навыков самообслуживания, 

гигиенических навыков у детей дошкольного 

возраста. Наметить перспективы работы. 

Январь  

2024 

Заместитель 

заведующего, 

старший 

воспитатель, 

Воспитатели, 

специалисты 

 Тема: 

Анализ сформированности навыков и умений в 

соответствии с программой группы и возрастными 

особенностями детей подготовительной к школе 

группы. Анализ готовности к школе. 

Приглашение психолога и специалистов для 

консультации. 

Цель: определить готовность к школе детей 

подготовительной группы, взаимодействие со 

взрослыми и сверстниками. 

Апрель 

2024 

Заместитель 

заведующего, 

старший 

воспитатель, 

Воспитатели, 

специалисты,  

Педагог-психолог 

 

 

10.  Организационно – методическая работа 
 



10.1 Педагогический час 

 
№ Содержание Сроки Ответственный 

1.  

Тема: «Взаимодействие всех 

участников образовательного 

процесса для эффективного 

результата усвоения дошкольниками 

норм и правил общества». 

Цель: обсуждение форм 

взаимодействия между участниками 

образовательного процесса для 

обогащения и усвоения знаниями и 

умениями детей дошкольного 

возраста. 

  

Октябрь 2023 Заместитель 

заведующего 

 

 

 

2. Тема: Технология «Культурные 

практики», как ведущая игровая 

практика, позволяющая создать 

событийно организованное 

пространство образовательной 

деятельности детей и взрослых».                                                                                               

Цель: обеспечить практическими 

знаниями педагогов в области 

проведения совместной деятельности 

с использованием инновационной 

технологии «Культурные практики» 

1.Консультация педагогов по вопросу 

проведение совместной деятельности 

в детском саду 

2.Ознакомление с опытом работы 

других детских садов 

3.Сбор методической литературы по 

вопросам использования технологии 

в работе с дошкольниками 

Январь 2024 Заместитель 

заведующего 

 

 

 

 

 

 

                                    

10.2 Тематика консультаций с педагогами ДОУ 

 
№ Тема консультации 

 

Сроки Ответственные 

1.   Самообразование педагогов Сентябрь Левичева.А.А. 

2.  Профилактика трудностей адаптации Октябрь Педагог - психолог 

3.  Предупреждение ДТП: система планирования 

работы по разделу безопасности в ДОУ 

Ноябрь 

 

Старший воспитатель 

4.  Какие бывают виды мотивации Декабрь Старший воспитатель 

5.  Формирование социального опыта 

дошкольников в процессе освоения сюжетно 

– ролевой игры 

Январь Заместитель 

Заведующий 

6.  Безопасность жизнедеятельности во время 

подвижных игр 

Февраль Воспитатель 

7.  Как не надо готовить ребенка к школе Март Педагог - психолог 



8.  Использование фольклорных произведений в 

режиме дня 

Апрель Заместитель 

Заведующий 

9.  Организация игрового участка в летний 

период 

Май Старший воспитатель 

 
10.3 Индивидуальные консультации 

 
№ Тематика консультации Срок Ответственные 

1.  «Предметная развивающая среда, как условие 

реализации ООПДО» 

 

Сентябрь Заместитель 

Заведующего 

 

2.  Организация и проведение педагогической 

диагностики в группах 

Сентябрь Заместитель 

Заведующего 

 

3.  Экологическое движение – индивидуальные 

консультации для всех заинтересованных педагогов 

Март  Старший воспитатель 

Левичева.А.А. 

4.  Консультация педагога – психолога для педагогов - 

индивидуально 

 

В течении 

года 

Педагог - психолог 

5.  Индивидуальные консультации по вопросам 

обогащения уголков физического воспитания в 

группах ДОУ 

 

Ноябрь –  

декабрь 

Заместитель 

Заведующий, 

Инструктор по 

физической культуры 

6.  Индивидуальные консультации по вопросам 

обогащения уголков социально-коммуникативного 

развития в группах ДОУ 

 

Сентябрь - 

май 

Заместитель 

Заведующий, 

 

7.  Взаимодействия воспитателей и специалистов ДОУ 

для полноценного воспитания и обучения детей 

дошкольного возраста 

Сентябрь - 

май 

Заместитель 

Заведующий 

8.  Индивидуальные консультации по вопросам 

обогащения уголков музыкального развития в группах 

ДОУ 

Сентябрь - 

май 

Заместитель 

Заведующего, 

музыкальный 

руководитель 

 
Семинары 

№ Тема семинара 

 

Срок Ответственные 

1. Музейно – педагогические занятия Октябрь Снеткова.С.О. 

2.  Реализация образовательной области «Социально – 

коммуникативное развитие» в соответствии с ФГОС ДО 

Январь Заместитель 

Заведующего, 

Ст. воспитатель 

Воспитатели 

специалисты 

Семинары - практикумы 
Подвойского 29/2 

 

1. «Взаимодействие воспитателя со специалистами ДОУ» 

 

Ноябрь Афонасьева.М.В 

2. «Проектная деятельность взаимодействия взрослых и детей» Декабрь Левичева.А.А. 



 

Подвойского 35/2 

 

1. Семинар-практикум «Формирование трудовых навыков в 

детском саду и дома с привлечением родителей с раннего 

возраста» 

Октябрь 

2023 

Заместитель 

заведующего 

Педагог-

психолог 

2. Семинар (район) 

«Ранняя профориентация детей дошкольного возраста в 

музейной среде» 

Апрель 

2024 

Заместитель 

заведующего 

Педагог-

психолог, 

педагоги  

3. Круглый стол 

Тема: «Наставничество - форма работы в коллективе для 

развития компетентности педагога»».   

 

Январь 

2024 

Заместитель 

заведующего 

Старший 

воспитатель 

 

10.4 Взаимодействие с общественными организациями города 

 
Подвойского 29/2 

 

Учреждения План действий Ответственные 

Детская районная 

библиотека 

«Книжная 

вселенная» 

o Составление договора на взаимосотрудничество 

o Приобщение детей к культуре чтения 

художественной литературы 

o Экскурсии 

o Расширение кругозора дошкольников о жанрах 

литературы, авторских произведениях и русского 

народного фольклора через совместные 

праздники, викторины, выставки детского 

творчества 

Заместитель 

заведующего 

Воспитатели 

ГБОУ школа с 

углубленным 

изучением 

французского 

языка №26 

 Воспитывать желание дошкольников учиться в 

школе, знакомить с правилами поведения 

школьников  в школе 

 Создавать преемственность в воспитательно – 

образовательной работы школы и ДОУ 

 Встреча с учителями начальных классов 

Заместитель 

заведующего 

Воспитатели 

СПБ ГБУЗ 

«Детская 

поликлиника №45  

 Медицинское обслуживание воспитанников 

 Проводить плановые профилактические 

мероприятия 

Заместитель 

заведующего 

Воспитатели 

Информационно – 

методический 

центр Невского 

района 

 Повышение квалификации 

 Методическая помощь 

 Аттестация педагогических кадров 

Заместитель 

заведующего 

Воспитатели 

Информационно – 

методический 

центр «Северная 

столица» 

 Курсы повышения квалификации Заместитель 

заведующего 

Воспитатели 

АППО  Консультации, конференции, курсы повышения 

квалификации 

Заместитель 

заведующего 

Воспитатели 

МО Оккервиль  Конкурсы, благотворительные акции Заместитель 



Невского района заведующего 

Воспитатели 

Пожарно 

спасательный 

отряд Невского 

района 

 Практические занятия по эвакуации с детьми и 

воспитателями 

 

 

10.5 Контроль качества образовательной, оздоровительной работы с детьми ДОУ 

 

Подвойского 29/2 

  

Тематический контроль 
 

Тема  Цель  Сроки 

проведения  
Ответственны е  

«Организация физкультурно 

– оздоровительной работы в 

ДОУ».  

Определить уровень 

использования педагогами 

современных технологий 

обучения дошкольников   

ноябрь  Заместитель 

заведующего 

по УВР 

 «Реализация требований 
ФГОС ДО образовательной 

деятельности».  

  

Проанализировать уровень 

организации работы по 

экологическому  развитию детей 

посредством игровых технологий 

в реализации ФГОС ДО   

Декабрь 

  

Заместитель 

заведующего 

По УВР 

Оперативный контроль 

 

№  Темы контроля Срок  

1.   «Развивающая предметно – пространственная среда: 

актуальность и безопасность»  

Октябрь 

2.   Посещение НОД, режимных моментов  ежемесячно  

3.   Соблюдение санэпидрежима  ежемесячно  

4.   Состояние документации педагогов, наличие системы 

календарно-тематического планирования организации 

совместной деятельности с дошкольниками в соответствии с 

новыми требованиями  

1 раз в квартал  

5.   Организация разнообразной деятельности детей на прогулке  в течение года 

6.   Смотр выносного материала для игр на зимней прогулке  февраль  

7.   Контроль организации работы педагогов по ПДД  ноябрь  

Медико-педагогический контроль 

 

 

№  Показатели  Срок  Ответственный  

1.   Динамическое наблюдение за состоянием здоровья и 

физическим развитием детей  

- диагностика физического развития детей  

- антропометрические исследования   

- осмотр врачами поликлиники  

  

2 раза в год  

  

1 раз в год  

  

  медсестра, 

воспитатели  



2.   Медико-педагогические наблюдения за организацией 

двигательного режима  

ежедневно  медсестра  

3.   Контроль санитарно-гигиенического состояния групп, 

музыкального и физкультурного зала.   

ежедневно  медсестра  

4.   Контроль организации питания, соблюдение норм блюд  ежедневно  медсестра  

5.   Санитарно-просветительская работа по вопросам 

физического развития и оздоровления детей среди 

родителей: наглядная агитация, уголки здоровья  

  

1 раз в месяц  

медсестра  

6.   Контроль проведения утренней гимнастики, подвижных игр, 

закаливающих мероприятий  

поквартально  медсестра  

7.   Контроль организации различных форм физического 

воспитания  

поквартально  медсестра  

8.   Контроль проведения физкультурных занятий  поквартально  медсестра  

Персональный контроль 

 

  
    Тема               Цель      Педагог  Ответственный  

Организация игровой 

деятельности на 

прогулке.   

Определить уровень умений в 

организации игровой 

деятельности на прогулке с 

детьми разного возраста  

Дебелева.И.Н  Афонасьева.М.В 

Работа педагога по 

организации 

режимных моментов  

  

Определить уровень умений 

по организации режимных 

моментов  

  

Куликова.Н.Р 

  

Афонасьева.М.В 

Работа педагогов по 

темам 

самообразования.  

Определить уровень умений в 

организации самостоятельной 

работы по саморазвитию 

  

Кривопаленко.

Е.А. 

 

Афонасьева.М.В 

Педагогическая 

гостиная молодого 

педагога  

Сопровождение педагога, 

контроль деятельности 

молодого педагога  

 

Шмелева.С.А Афонасьева.М.В 

Годовые выставки 

1. «Волшебный сундучок осени» Сентябрь Воспитатели и родители 

2. «Первая буква моего имени» Декабрь Воспитатели и родители 

3. «Есть такая профессия – Родину защищать» Февраль Воспитатели и родители 

4. «Птичий городок» (морской Петербург) Апрель Воспитатели и родители 

Конкурсы 

1. «Группа, где хорошо детям» Октябрь Воспитатели и родители 



2. «Мини – музей в ДОУ» Январь Воспитатели и специалисты 

Проведение педагогической диагностики 

1. Педагогическая диагностика Сентябрь 

Апрель 

 

Воспитатели и специалисты 

Отчет о проведении самообследования ГБДОУ №28 по итогам работы за 2022 год 

1. Проведение самообследования и оформление 

отчета 

До 10.04.2024 

Март  

Заведующий ГБДОУ 

Заместитель заведующего 

Старший воспитатель 

 

Публичный доклад 

1. О выполнении программы развития ГБДОУ 

№28 в 2023 – 2024 учебном году 

Август 

 

Заведующий ГБДОУ 

Заместитель заведующего 

Старший воспитатель 

 

Независимая оценка качества образования НОКО 

1. Контроль за размещением информации, 

ведением сайта и уровнем обратной связи с 

получателями услуг 

По плану отдела 

образования 
администрации 

Невского 

района 

Семенова.А.А. 

Афонасьева.М.В. 

Левичева.А.А. 

Подвойского 35/2 

Вид  

 контроля 
Тема Объект Ответственный Срок 

Тематический 

контроль 

Организация работы по 

формированию у детей знаний 

и навыков по безопасности 

Все группы 

Зам. зав. по УВР 

Старший 

воспитатель 

Воспитатели  

Специалисты 

Х 

«Организация трудовой 

деятельности в группах: 

поручения, дежурства» 

Все группы 

Зам. зав. по УВР 

Старший 

воспитатель 

Воспитатели  

Специалисты 

XII 

Организация игровой 

деятельности по ознакомлению 

с профессиями  

 

Зам. зав. по УВР 

Старший 

воспитатель 

Воспитатели  

III 



Оперативный 

контроль 

1.Подготовка учреждения к 

учебному году (документация, 

РППС) 

Смотр 

Все группы 

Зам. зав. по УВР 

Старший 

воспитатель 

Воспитатели  

IX 

2 Организация уголка 

безопасности в группах 
Все группы 

Зам. зав. по УВР 

Старший 

воспитатель 

Воспитатели  

X 

1. Организация 

физкультурно-

оздоровительной работы 

в ДОУ. 

 

Все группы, 

специалист по 

физо, 

педагог-

психолог 

Зам. зав. по УВР 

Старший 

воспитатель 

Ст. м/с 

Воспитатели  

XI 

4. Организация питания в ДОУ 

Все группы 

Залы, спец 

помещения 

Зам. зав. по УВР 

Старший 

воспитатель 

Воспитатели  

XII 

5. Организация работы с 

семьями воспитанников 
Все группы 

Зам. зав. по УВР 

Старший 

воспитатель 

Воспитатели  

I 

6. Организация трудовой 

деятельности 
Все группы 

Зам. зав. по УВР 

Старший 

воспитатель 

Воспитатели  

II 

7. Организация игровой 

деятельности 
Все группы  

Зам. зав. по УВР 

Старший 

воспитатель 

Воспитатели  

III 

8. Организация уголка речевого 

развития 

Все группы, 

музыкальный 

зал, физкульт. 

зал 

Зам. зав. по УВР 

Старший 

воспитатель 

Воспитатели  

IV 

10. Анализ заболеваемости 

за 2022-2023 учебный 

год 

11. Готовность к летнему 

периоду 

Все группы 

Зам. зав. по УВР 

Ст. м/с 

Воспитатели  

V 

Вторичный 

контроль 

Выполнение решений 

педсовета. 
Все группы 

Зам. зав. по УВР 

Старший 

воспитатель 

Воспитатели  

в теч. г. 



Выполнение текущего 

контроля. 
Все группы 

Зам. зав. по УВР 

Старший 

воспитатель 

Воспитатели  

в теч. г. 

 

10.6.Организация взаимодействия с родителями  воспитанников ДОУ 
 

Подвойского 29/2 

 

№ Содержание работы Ответственные Срок 

1. Организационная работа: 

 Заключение договоров о сотрудничестве с 

родителями(законными представителями) 

воспитанников при поступлении в ДОУ и перевод 

детей из групп 

 Оформление информации для родителей о 

деятельности групп 

 Оформление наглядных материалов, выствок, 

рекомендаций, видио – материалов по реализации 

ООП ДО ГБДОУ №28 

 Оформление  и обновление сайта ДОУ 

Заведующий 

ГБДОУ 

 

Заместитель 

заведующего 

по УВР 

 

 

 

 

Ежемесячно 

 

 

2. Участие родителей   в работе органов государственно-

общественного управления ДОУ: 

 Организационные родительские собрания для 

родителей воспитанников вновь поступающих в 

ДОУ. 

 Общие родительские собрания; 

 Групповые родительские собрания; 

 Организация взаимодействия с родительским 

комитетом ГБДОУ №28 (план работы Совета 

родителей) 

Семенова.А.А

. 

Афонасьева.

М.В. 

 

Воспитатели 

 

Семенова.А.А

. 

Май 

Август 

 

 

 

Сентябрь 

Май 
Ежеквартально 

3. Оказание методической и консультативной помощи 

родителям 

 Консультации по вопросам адаптации малышей  к 

ДОУ. 

 Консультации по особенностям образовательной 

работы в ДОУ; 

 Консультации у врача; 

 Консультации педагогов-специалистов и 

воспитателей. 

 

 

 
Заместитель 

заведующего 

 

 

Врач 

 

 
Сентябрь 

 

В т/м 

 

В т/м 

4. Инновационные формы взаимодействия с семьями 

воспитанников в реализации ООП ДО ГБДОУ № 28: 

 Проектная деятельность в группах; 

 Участие в программных мероприятиях ДОУ; 

 Дистанционное взаимодействие в реализации 

образовательных задач «Детский сад с доставкой на 

дом» (по мере необходимости) 

 Сотрудничество на сайте: 

             htt://28.dou.spb.ru 

 

 

 
Заместитель 

заведующего 

 

 
В т/м 



5. Консультация – практикум: 
«Растим здорового человека» 

 

Врач В т/г 

6. Консультации: 
 Здоровье детей в наших руках 

 Детские страхи 

 Вредные привычки 

 Как уложить ребенка спать 

 Подготовка детей к школе и об изменениях в 

правилах зачисления в 1 класс 

Воспитатели Сентябрь 

 

Октябрь 

Ноябрь 

Декабрь 

Январь 

7. Дни открытых дверей 

 

 

Заместитель 

заведующего 

Декабрь 

8. Совместные с родителями праздники: 

 «Осенины» 

 «Новый год» 

 «Масленица» 

 «Мамин день» 

Воспитатели В т/г 

10. Оформление выставок: 
 «Рисуем музыку» 

 «Дети и дорога» 

 День космонавтики» 

 «Мы любим спорт» 

 

Воспитатели В т/г 

 

Подвойского 35/2 

 

Срок Направление Проводимые мероприятия Ответственные 

Сентябрь 
Здравствуй, 

детский сад! 

Консультативные мероприятия с вновь 

поступившими из летних отпусков. 

Оформление наглядной информации об 

адаптации 

Ст. мед. сестра 

Зам.зав. Аксенова 

С.В. 

 

Оформление наглядной агитации "Уголок для 

родителей": режим дня; сетка занятий; 

возрастные характеристики детей;  

Зам. зав. по УВР, 

Старший 

воспитатель 

Воспитатели 

Общее родительское собрание. "Основные 

направления воспитательно-образовательной и 

оздоровительной работы с детьми на новый 

учебный год". Групповые родительские 

собрания, выбор родительского комитета 

каждой группы 

Заведующий, 

замести 

Ст. мед. сестра, 

Воспитатели 

Методические рекомендации по организации 

проведения оздоровительной работы в 

группах; 

Инструктор по 

ФИЗО 

Опрос желающих посещать дополнительные 

занятия, кружки, заключение договоров Работа 

с системой «Новигатор дополнительного 

образования», прием заявок 

Завед. ДОУ 

Зам.завед. 

Администратор 

ПДОУ 



Октябрь ПДД 

Оформление наглядной информации о 

мероприятиях в детском саду  

Заведующий, зам. 

зав. по УВР, 

ст. мед. сестра 

Консультация для родителей на стенде,  

интернет ресурс "Безопасность ребенка – 

ответственность взрослого" 

Зам. зав. по УВР 

воспитатели 

Собрание с родительскими комитетами 

«Субботник, проведение новогоднего 

праздника» 

Проведение субботника и Акции 

«Доброярмарка. Верный друг» 

Зам. зав. по УВР, 

Воспитатели, 

творческая группа 

Оформление выставки «Украшение для 

Осени!»  
воспитатели 

"Уголок здоровья. Готовимся к зимнему 

периоду", «Осторожно! Инфекция!» 
Ст. м/с 

Ноябрь 
Здоровье 

 

Консультация на стенде, интернет-ресурс 

«Здоровье - залог успеха!» 

Воспитатели 

Старший 

воспитатель 

Оформление фотовыставки «День добрых 

соседей" (общая выставка в холле). 

Воспитатели 

Старший 

воспитатель 

Фотовыставка участия в соревновании ДОУ 

"Быстрый, ловкий, смелый» (подг. гр.) –

оформление команд 

Инструктор по 

ФИЗО. 

Воспитатели, 

родители 

"День именинника" в группах для детей, 

родившихся осенью. 

 

 

Родительский 

комитет. 

Декабрь 

Новогодние 

традиции/ 

ранний возраст 

Собрания для родительского комитета 

"Организация Нового года для детей" 
Воспитатели 

Оформление выставки «Символ года. Кролик и 

Ко…» 

Зам. зав. по УВР 

Старший 

воспитатель 

воспитатели 

Информация на стенд и на сайт ДОУ «Как 

подготовиться к детскому саду! Рекомендации 

педагогов и специалистов» 

Педагоги, 

специалисты, ст. 

воспитатель, 

заместитель 

заведующего 

Уголок для родителей:  

"Новогодние традиции! Пример семейного 

воспитания!» 

Педагоги, 

специалисты, ст. 

воспитатель, 

заместитель 

заведующего 

"Осторожность в зимней период" 

 
Ст. мед. сестра 

Январь 

Взаимодействи

е с родителями/ 

День Блокады 

Пополнение стены "Созвездие талантов", 

«Созвездие талантов ДОУ» 

Творческая 

группа 

Консультация в подготовительной группе 

"Готовность к школе". 

Заведующий, 

Зам. зав. по УВР 

Педагог-психолог 



Проведение вечера «Вопросов и ответов: 

"Интересы ребенка и родителя. Как найти 

компромисс?". 

Воспитатели, 

Педагог-психолог 

"Уголок ранней профориентации: выставка ": Ст. воспитатель 

Февраль 
Трудовая 

деятельность 

Музыкально-физкультурное развлечение с 

родителями, посвященное Дню защитника 

Отчества  

Инструктор по 

ФИЗО, 

Музыкальный 

руководитель 

Тематическая выставка «Мы играем в 

профессии". 

 

Воспитатели 

Оформление семейных газет, посвященных 

Дню защитника Отечества в группах. 

Воспитатели,  

Зам. зав. по УВР 

Информация на стенде «Роль семьи в 

воспитании и образовании ребенка» 

 

Воспитатели 

"Уголок здоровья": 

"3 кита здоровья!" 

 

Ст. мед. сестра 

"День именинника" в группах для детей, 

родившихся зимой 

 

 

 

 

Родительский 

комитет 

Март 

Игровая 

деятельность по 

ранней 

профориентации 

Праздничные утренники, посвященные 

Дню 8 Марта во всех возрастных группах. 

Муз. рук-ль, 

Воспитатели 

Консультация «Играя – трудимся, трудимся 

играя 
Воспитатели 

Досуговая деятельность Фестиваль искусств 

«С мамой о маме» 

Зам. зав. по УВР 

воспитатели 

"Уголок здоровья": 

"Быстрое тепло! Осторожно!" 
Ст. мед. сестра 

Анкетирование «Самоопределение в 

дошкольном возрасте. Во что играет ребенок 

дома» 

 

Педагог-психолог 

Апрель 

Патриотизм 

Пожарная 

безопасность 

Спортивный досуг «Пожарные отряды, 

дружные ребята»»  

Инструктор по 

ФИЗО,  

Муз. рук-ль 

Тематическая выставка плакатов «Никто-не 

забыт, ничто не забыто" (совместно с 

родителями). 

Воспитатели 

Информация на стенде «Забота об экологии, 

возможности для всех» 
Воспитатели 

"Уголок здоровья": 

"Как уберечь ребенка от травм" 
Ст. мед. сестра 

Тематическая фотовыставка  

«Санкт-Петербург в творчестве детей»» 

Зам. Заведующий 

Ст. воспитатель, 

педагоги, 

родители 



Анкетирование родителей "Оценка качества 

ГБДОУ". 

 

Зам. зав. по УВР 

Май 

Наши 

достижения и 

успехи 

Итоговое общее родительское собрание Воспитатели 

"Выпускной в группах раннего возраста" 

"До свидания, детский сад!" – праздничный 

утренник. 

«Выпускной в группах подготовительного к 

школе возраста» - праздничный утренник 

Муз. рук-ль 

Памятка: 

"Что должен знать и уметь выпускник " 

Воспитатели 

Педагог-психолог 

"Уголок здоровья": 

"Как организовать летний отдых детей" 

 

Ст. мед. сестра 

 

 

 

 
 

№ Содержание работы Ответственные Срок 

1.  Составление плана развития МТБ; 

 Анализ маркировки мебели и подбора мебели в 

группах ДОУ; 

 

 Работа по составлению новых локальных актов; 

 

 Разработка положения о режиме рабочего времени 

работников ДОУ; 

 

 

Заведующий 

Завхоз, ст.м/с 

 

 

 

 

 

 

Сентябрь 

 

 

2.  

 Рейд по проверке санитарного состояния групп 

 

 Работа по составлению локальных актов и 

нормативных документов 

 

 Приказ и назначение ответственных по ОТ и 

пожарной безопасности 

 

 

Комиссия по ОТ, 

м/с 

Заведующий 

Зам. по АХЧ 

 

 

 

 

 

Октябрь 

 

3.  

 Проверка освещения ДОУ 

 

 Анализ накопительной ведомости, бракеражного 

журнала. 

 

 Анализ плана профилактических мероприятий по 

ОРЗ и гриппу 

 

Завхоз 

 

Заведующий 

м/с 

 

м/с 

 

Ноябрь 

 

 

 

4.  Рейд комиссии по ОТ  по группам, на пищеблок ; 

 Работа в ДОУ по эстетике оформления помещений; 

 Составление графиков отпусков 

 Рейд санитарного состояния; 

Комиссия ОТ 

Заведующий 

Заведующий 

Завхоз 

 

Декабрь 

5. Укрепление МТБ ДОУ – приобретение мебели для групп 

Оперативное совещание по противопожарной 

Завхоз 

Заведующий  

Январь 

11. Система административно-хозяйственной работы 
 

 



безопасности 

Очистка крыши. 

Анализ родительской платы 

 

Завхоз 

Заведующий 

6. Ревизия состояния охраны труда на пищеблоке 

Утверждение графиков отпусков на 2023 год 

Проверка организации питания по СанПиН 

 

 

Выполнение санэпидрежима в ДОУ 

Комиссия по ОТ 

Заведующий 

Заведующий, 

родительский 

комитет 

Ст. м/с 

Февраль 

7. Производственное совещание ознакомление с 

нормативными документами 

Работа по упорядочению номенклатуры дел 

Заведующий 

 

Заведующий 

Март 

8. Работа по благоустройству территории и помещений ДОУ 

Формирование основ ЗОЖ – производственное совещание 

Оперативное совещание по итогам анализа питания в 

ДОУ 

Завхоз 

Заведующий 

Апрель 

9. Анализ детей по группам здоровья на конец учебного года 

Благоустройство территории и помещений ДОУ 

Заведующий 

Завхоз 

 

Май 
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